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PPF SOM SOSIAL ARENA
Innledningsvis vil jeg takke for tilliten landsmøtet 

viste ved å velge meg til forbundsleder for to nye 
år. Jeg ser frem til det viktige arbeidet, til beste for 
alle medlemmene i Politiets Pensjonistforbund, 
sammen med et forbundsstyre bestående av noen 
nye og noen som har vært med over flere perioder. 
Det skal i hvert fall ikke mangle på erfaringskom-
petanse fra organisasjonslivet og fra politietaten 
i det nye styret – så dette må bli bra. Når det er 
sagt; tusen takk til de som gikk ut av forbundsstyret 
denne gangen.  Det blir noen «erfarings- og kompe-
tansehull» etter dem som vi må sørge for å fylle i 
denne perioden.

PPF har i skrivende stund mer enn 5 300 medlemmer. Dette er meget bra og 
noe vi må si oss fornøyd med  - fordi det betyr at de aller fleste som overføres 

fra Politiets Fellesforbund ønsker å bli med videre. Vi er mange og vi kan bli flere, 
ja, vi blir flere.

Vel 5 300 medlemmer representerer over 5 300 enkeltmennesker – brorpar-
ten tjenestemenn og kvinner – som alle har gjort en solid innsats i vår etat. 

I tillegg kommer kontoransatte og andre tjenestemenn som i sitt yrkesliv også 
har gjort en viktig og solid innsats. Regner vi med at så godt som alle har en 
tjenestetid på 35 til 40 år, blir det til sammen et formidabelt høyt antall år – og 
det blir et erfaringsgrunnlag det er vanskelig å hamle opp med.

De fleste av våre vel 5 300 medlemmer er med i et lokallag. Det er 41 av dem 
og de er spredt over hele landet. Det avholdes jevnlige møter med mat, kaffe 

og en eller annen type program, alt fra musikk, til lyrikk og foredrag. Men kanskje 
viktigst av alt er kontakten kolleger imellom; praten, historiene og nyhetsutveks-
lingen. Det gjør PPF-møtene til en sosial arena.

Siden politipensjonistene ikke alle steder lenger har den adgangen vi tidligere 
hadde til vår arbeidsplass, er medlemsmøtene PPFs mest sentrale møte-

punkt. Vi har internettsiden, Facebook og bladet Politipensjonisten, men det kan 
aldri komme opp mot møtene PPF-medlemmene imellom. Lite er så aktuelt, 
sosialt stimulerende og viktig som gode politihistorier. De blir bare bedre og 
bedre for hver gang de fortelles.

Viktig sosialt er også Politiets Pensjonistnettverk. Det vil i henhold til PPFs 
virksomhetsplan for den kommende perioden bli videre utbygd, og på 

den måten forhåpentligvis nå flere medlemmer. Et viktig moment er at det 
medlemmet som trenger, eller vil ha kontakt, selv tar kontakt med representan-
ter for Nettverket.

PPF arbeider også politisk for politipensjonistenes rettigheter. Dette arbeidet 
foregår hovedsakelig gjennom SAKO som er norske pensjonisters samar-

beidsforum styrt av Pensjonistforbundet. Alene kan ikke PPF gjøre så mye, men 
sammen med Pensjonistforbundet/SAKO blir PPF en viktig premissleverandør 
til Pensjonistforbundets krav – også mot Statsbudsjettet.

PPF har i sin handlingsplan tatt høyde for å informere medlemmene ytterli-
gere om dette gjennom internett, Facebook og Politipensjonisten. Et utred-

ningsarbeid skal settes i gang.

Når alt dette er sagt, skal det også understrekes at det bør være i hvert enkelt 
medlems interesse å søke informasjon om PPFs politiske arbeid. Det er om-

fattende og griper direkte inn i din og min hverdag. 

Vi er som tidligere nevnt vel 5 300 medlemmer i PPF. Det er mange og vi vil 
arbeide for å bli flere. Sammen er vi sterke! 

God sommer til dere alle!

Bjørn Egeli, forbundsleder

Organ for Politiets Pensjonistforbund 
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Hamar – PPFs landsmøteby 2025
Bjørn Egeli gjenvalgt som leder
Tekst og foto: Jørn-Kr. Jørgensen

«Vælkømin»!» Hamar var stedet for 
Politiets Pensjonistforbunds (PPF) 
landsmøte 2025. I dagene 20. til 
22. mai var 72 delegater (mer enn 
noen gang tidligere) fra til sammen 
40 lag (to lag deltok ikke) samlet 
til forhandlinger og sosiale opple-
velser med PPF i sentrum. I tillegg 
deltok gjester og andre besøkende 
– blant dem to tidligere forbundsle-
dere i PPF, Kjell R. Bjerke og Kyrre 
Stenbro.

Hamar er ikke én, men to byer: Den ene er 
den travle og moderne administrasjons- 
og handelsbyen ved Mjøsa. Den andre 
byen er tuftet på historien fra middelalde-
ren og setter fremdeles sitt preg på omgi-
velsene og gir den stolthet og identitet. Det 
er nok å nevne Domkirkeruinene.

Den som ville oppdage byens egentlige 
sjel, måtte søke spenningen i skjærings-
punktet mellom den nye og den gam-
le byen. For det er denne dobbeltheten; 
det moderne, urbane og framoverlente, 
sammen med det historiske, som gjør Ha-
mar til noe spesielt. Og tro det heller ei: Et 
landsmøte i PPF er noe helt spesielt der 
det ble satt og åpnet på Hotell Scandic. Vi 

var nesten i Alf Prøysens eget rike. For var 
det ikke fra sitt hjemsted på Rudshøgda 
han sang: «Hæin Lars er på Hamar med 
slakt», og til alle delegatene kunne han 
godt ha sagt: «Så nytter dom tida så flittig 
dom kæin.» 
 
Gjenvalg for Bjørn Egeli
Valget fikk dette utfallet – samtlige valgt 
ved akklamasjon:
1.	 Bjørn Egeli, Agder – gjenvalg som 
	 leder
2.	 Nestleder Arne Johannessen, 
	 Sogn og Fjordane – ny
3.	 Forbundssekretær Magne Rustad, 
	 Ringerike – gjenvalg
4.	 Forbundskasserer Per Kåre Strand, 
	 Trøndelag Nord – gjenvalg
5.	 Styremedlem Tone Aspheim, 
	 Oslo – gjenvalg
6.	 Styremedlem Jarle Marthinsen, Vest-
	 Finnmark – gjenvalg (opprykk fra vara)
7.	 Styremedlem Mette Varem, Rana – ny
8.	 1. vara Reidun Martinsen, 
	 Innlandet – ny
9.	 2. vara Audun Buseth, 
	 Asker og Bærum – ny

Kontrollnemda
Leder Jan Gunnar Bøe, Bergen Hordaland 
– gjenvalg
Medlem Tom Brunsell, Kripos – gjenvalg

Medlem Reidar Linna, Kongsvinger – 
gjenvalg
1. vara Annbjørg Harnes, Narvik – gjenvalg
2. vara Ellen Nikkerud Nilssen, Buskerud – 
gjenvalg

Hederstegnutvalget
Leder Harald Antun, Hordaland – gjenvalg
Medlem Hans-Thore Hansen, Troms – 
gjenvalg
Medlem Martha Kalland, Trøndelag Sør – 
gjenvalg
1. vara Klara Enoksen, Rogaland – ny
2. vara Jon Onshus, Ringerike – gjenvalg

Årets Hederstegninnehavere
Et av Landsmøtets store øyeblikk er da 
mottagere av årets Hederstegn blir offent-
liggjort. Etter at lag og foreninger hadde 
sendt inn forslag og Hederstegnutvalget 
hadde undersøkt og gjort sin del av job-
ben, kunne Hederstegnutvalgets leder,  

Bjørn Egeli åpner PPF-landsmøtet 2025.

De nye Hederstegninnehaverne 2025.

Det nye forbundsstyret i PPF - f.v. Per Kåre Strand, Mette Varem, Magne Rustad, Bjørn Egeli, Reidun 
Martinsen, Arne Johannessen, Jarle Martinsen og Tone Aspheim. Audun Buseth var ikke tilstede da 
bildet ble tatt.
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Harald Antun fortelle Landsmøtet at føl-
gende medlemmer – med begrunnelse - 
ble tildelt PPFs Hederstegn for 2025:

Hans Mathias Ellingsen har vært ansatt 
ved Vest-Finnmark politidistrikt, med tje-
nestested driftsenhet Hammerfest hele 
sin karriere. I tiden han var ansatt, var han 
medlem av PF og lokallagsleder.

Han gikk av med pensjon i 1998. Han var 
lokalt styremedlem fra 1998 til 2014. Han 
var leder i PPF Vest-Finnmark fra 2014 til 
2018, og nestleder fra 2018 til i dag. Han 
sitter fortsatt som nestleder og har såle-
des sittet i styret i nesten 27 år. Han har 
også sittet 5 år som styremedlem i PPFs 
forbundsstyre. Ellingsen har også en «kar-
riere» som lokalpolitiker. Han har vært 
medlem av Hammerfest kommunestyre, 
hvor han var varaordfører og satt på Fylkes- 
tinget som fylkesråd for samferdsel/kul-
tur/næring. 

Philip Harboe Bain har vært leder av PPF 
Moss siden 2012. Som leder har han all-
tid vært opptatt av medlemmenes velferd. 
Dette har han vist gjennom å være pådri-
ver for en rekke felles turer enten til fots, 
på sykkel eller båtturer. Han er engasjert i 
PPF Moss sin deltakelse i Pensjonistnett-
verket og er opptatt av at jubilanter skal få 
oppmerk-somhet på dagen.

Han fronter PPF Moss på en utmerket 
måte overfor de øvrige foreningene i 
Østfold og opp mot PPF sentralt. Han 
har pleiet et godt forhold til ledelsen ved 
Moss politistasjon i alle de årene han har 
ledet foreningen og ved hans initiativ har 

medlemmene i PPF Moss, tilgang til sta-
sjonens lokaler til bl.a. medlemsmøter og 
årsmøter.

Gjennom sitt brede kontaktnett har han 
skaffet mange interessante foredragshol-
dere til våre månedlige medlemsmøter, 
eller han har arrangert det slik at medlem-
mene kan dra på felles ekskursjoner til pri-
vate og offentlige virksomheter. Han var 
også pådriver for å få skrevet en bok om 
Moss politidistrikt 1875–2018 – en bok 
alle medlemmene og foredragsholdere 
får. Han er alltid ide- og initiativrik.

Egil Haaland har vært medlem av Poli-
tipensjonistene i Bergen og Hordaland 
siden 2013. I 2017 ble han innvalgt i For-
bundsstyret som 1. vara, og siden som 
styremedlem og i 2023 som nestleder, til 
han etter eget ønske trer ut av Forbunds-
styret i 2025. 

Han har ledet organisasjons-/vedtektsut-
valget nedsatt av landsmøtet 2019 – et 
omfattende arbeid over to perioder som 
han ledet med stø hånd, og med impone-
rende oversikt over detaljene i arbeidet. 
Haaland har påtatt seg å vurdere, og sva-
re høringene fra Pensjonistforbundet fra 
2017 – d.d. og PPF har fått mange positi-
ve tilbakemeldinger på gode innspill til hø-
ringene. I den siste perioden har Egil møtt 
i SAKO. Hans interesse for-, og innsikt i po-
litiske saker og -arbeid har vært verdifullt 
for Pensjonistforbundet/SAKO og for PPF.

Også lokalt har han vært svært aktiv og 
vært med i flere utvalg.  Han er en aktiv 
deltaker på arrangementer - kommer med 

gode innspill og støtter opp om det arbei-
det som gjøres.  Og som det lyder i lokal-
lagets anbefaling er han i tillegg en «jækla 
omgjengelig og inkluderende fyr», som 
ikke nøler med å dele sine kunnskaper og 
erfaringer med kolleger etc. Han er kunn-
skapsrik, viser stort engasjement, er lett å 
spørre og han leverer, er aktiv, tydelig og 
uredd. 

Tom Erik Søreide gikk av med pensjon i 
2011 og engasjerte seg umiddelbart i ar-
beidet i Pensjonistlaget. Han satt som sty-
remedlem lokalt fra 2013–2017, og som 
styreleder fra 2017 til 2022.

Sentralt i PPF var Tom medlem i Kontroll-
nemda i to perioder. Han ble valgt som 
1. vara i Forbundsstyret og fast møtende 
2021–2023 og gjenvalgt som fast styre-
medlem 2023 til 2025. Han har i tiden som 
tillitsvalgt for politipensjonistene utført 
flere oppdrag til glede for medlemmene, 
herunder nevnes spesielt som sekretær 
i arbeidsutvalget som laget de første ret-
ningslinjene for Politiets Pensjonistnett-
verk og som har blitt en suksess i PPF.

Han er en særdeles aktiv og engasjert per-
son. Det kan også nevnes at Tom i tillegg 
til sine tillitsverv var en dedikert polititje-
nestemann med stor omsorg i mange av 
de alvorlige sakene han har hatt ansvar for 
i sin jobb. Også i den «alminnelige verden» 
har hans engasjement og omsorg for an-
dre vært stort – som bl.a. da han under 
pandemien organiserte politipensjonister 
som vakter/veiledere på vaksinesenteret i 
Asker og Bærum.

Tor Karseth hadde ord og 
toner i sin makt ved lands-
møtets åpning.

Politidirektør Håkon Skulstad 
hilser landsmøtet.

Valgkomiteens leder, Kjell 
Fagerlid.

Kontrollnemdas leder, Jan 
Gunnar Bøe.

Lederen av Hederstegn-
utvalget, Harald Antun.

Egil Haaland orienterte om 
arbeidet med vedtektene.

Ordfører i Hamar, hilste 
landsmøtet fra Hamar 
kommune.

Lokallagets leder, Reidun 
Martinsen, ønsker 
velkommen til Hamar.

Roar Fosse fra Politiets 
Fellesforbund hilste lands-
møtet.

Dirigenbordet med Tormod 
Bakke som dirigent og Bente 
Heimdahl Karlsen og Arne 
Røste som landsmøte-
sekretærer
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Styret i Politiets Pensjonistlag Asker og 
Bærum mener det er viktig å synliggjøre en 
honnør for kolleger som «stiller opp» over 
mange år og som aldri er vanskelig å be.

Odd Kjell Abrahamsen (OK) har vært med-
lem av Kristiansandpolitiets pensjonistlag 
fra 1. november 2002. Han var leder av 
lokallaget fra 2003 til 2011. Han har vært 
medlem av Hederstegnutvalget i PPF fra 
2005 til 2009, og deretter leder i samme 
utvalg frem til 2023. Han har vært flink til å 
synliggjøre viktigheten av å hedre kollegaer 
som tidligere har nedlagt betydelig arbeid 
lokalt eller sentralt for sine medlemmer. 
Han var også leder av Jubileumskomiteen 
for PPFs 25-årsjubileum i forbindelse med 
landsmøtet i Kristiansand i 2011.

OK har alltid vært kjent for å være en so-
sial og omgjengelig person. Han har alltid 
hatt omsorg for andre og ikke minst sine 
tidligere kolleger. Han har alltid vært flink 
til å ta kontakt med kollegaer dersom han 
føler at de kanskje har litt behov for støt-
te eller oppmuntring. Han er fremdeles et 
aktivt medlem i lokallaget, stiller opp på la-
gets møter, og deltar på sosiale aktiviteter.

Forhandlingene
Landsmøtets forhandlinger utviklet seg 
ellers på denne måten, kort gjenfortalt og 
referert: 64 delegater pluss styre, ulike ut-
valg, gjester og ledsagere; nærmere 100 
mennesker i møterommet Furuberget 1. 
Kl. 12.30 presis var vi i gang med første 
post på programmet; visesang av en lokal 
visesanger, Tor Karseth, som ga et musi-
kalsk overblikk over Hamar og områdene 
rundt. «Hamar er som en smultring med 

fete bygder omkring» og «Den er gammal, 
den er ny, Hamar alle tiders by.»

Minnestund
Ved hvert Landsmøte i PPF er det minne-
ord og lystenning for medlemmer som er 
døde siden siste landsmøte. En høytidelig 
stund ledet av forbundsleder Bjørn Egeli, 
som med respekt husket 128 døde med-
lemmer siden siste landsmøte i Bodø. He-
derstegninnehavere og lokallagsformenn 
ble spesielt nevnt.

Ordførerhilsen
Ordfører Vigdis Stensby hilste Landsmø-
tet fra kommunen og ga en oversikt over 
Hamar. Byens visjon er å være «Innlandets 
urbane hjerte»; en kontrast til bygdene om-
kring. - Å få folk til å trives er veldig viktig, 
sa ordføreren, som ønsket PPF et strålen-
de landsmøte.

Lokallederhilsen
Lokallagsleder Reidun Martinsen ønsket 
vedkommen til Hamar og ønsket velkom-
men til Innlandet som har fem politipen-
sjonistlag. Hamarpolitiets pensjonistlag 
ble stiftet 1987 og har ca. 95 medlemmer. 
Satser på sosiale samvær.

PF-hilsen
Politiets Fellesforbunds nestleder, Roar 
Fosse, fortalte først litt om PFs  første 120 
år og hva som førte frem til at PF ble PF i 
1905. PF består av 35 valgte og ansatte 
ved Forbundskontoret, 20 lokallag og 17 
000 medlemmer. Hovedarbeidsområde-
ne er lønn, arbeidsvilkår og stillingsvern. 
- Fosse takket for den jobben PPF gjør, 
ikke minst når det gjelder ivaretakelse av 

tidligere PF-medlemmer som har vært 
gjennom alvorlige hendelser. - PPF har en 
enorm oppgave med å se de PF ikke ser. 
Å ta vare på, se og forstå er en viktig opp-
gave.
 
Roar Fosse sa også noe om det mediekjø-
ret vi opplever i dag. Mange som har vært 
gjennom store saker opplever medieomta-
le av disse sakene i ettertid. Det kan være 
veldig belastende. Det gjelder å se dem 
som opplever dette og ta vare på dem.

Offensiv Jan Davidsen
- Arbeidet slutter ikke med landsmøtet, 
men begynner med landsmøtet, sa Jan 
Davidsen, som er formann i Pensjonist-
forbundet, da han hilste PPF-landsmøtet. 
Vi må lage samfunn der vi kan leve forut-
sigbart, trygt og godt, særlig fordi vi lever 
lenger nå enn noen gang tidligere. Og da 
gjelder det å ha en politikk som kan bru-
kes. Det vi gjør er å sette ned noen stab-
besteiner for de som kommer etter oss. 
Hvis vi som lever nå ikke engasjerer oss i 
politikken står vi i fare for å få et samfunn 
som ikke gagner oss.

- Pensjonistforbundet er opptatt av frivillig-
het og at de som gjør en frivillig helsefrem-
mende innsats skal få uttelling for det.

Jan Davidsen var full av glød og pågangs-
mot og tegnet ikke et lyst bilde for norske 
pensjonister. - Det er viktig at disse tin-
gene blir løftet frem og problematisert. 
Kommuneøkonomien er en viktig ting. 
Kommunene skjærer stadig ned på syke-
hjemsplasser, og Davidsen fortalte at det 
ikke var bygget en ny plass på mange år. 

Lederen for Pensjonistfor-
bundet, Jan Davidsen, holdt 
et engasjert innlegg ved 
landsmøtets åpning.

Forbundskasserer Per Kåre 
Strand.
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Det er rehabilitert mye, men ikke spesielt 
mye er bygget. - Det er gjennom organisa-
sjon og fellesskap vi kan være med på å 
endre verden, understreket Jan Davidsen i 
sin offensive hilsen. 

Konstituering
Etter innledningen med hilsener og kul-
turelle innslag, konstituerte Landsmøtet 
2025 seg med Tormod Bakke som diri-
gent og Arne Røste og Bente Heimdahl 
Karlsen som sekretær. Dirigentens opp-
gave er å lede landsmøtet, følge dags- og 
forretningsordenen, gi ordet til delegatene, 
sørge for at taletidene blir overholdt og at 
sakslisten følges. Sekretærens oppgave er 
å føre landsmøtets protokoll, som under-
skrives av to landsmøtevalgte delegater.

Beretningen 2023-2025
Beretningen for perioden 2023–25 ble pre-
sentert av leder Bjørn Egeli. Beretningen er 
et viktig dokument som forteller hva PPF 
har drevet med i perioden; noe som er 
viktig – ikke minst for medlemmene, som 
på den bakgrunn får den større forståelse 
av sitt medlemskap i PPF. Beretningen er 
også trykket i denne utgaven av Politipen-
sjonisten, for at hvert enkelt medlem kan 
gå inn i den og se hva som skjedde og hva 
som ble gjort. 

Kontrollnemda
Nemda velges av landsmøtet. Kontroll-
nemda skal observere, beskrive og even-
tuelt kommentere hvorvidt PPF arbeider 
med de sakene og benytter de midlene 
som landsmøtet gir. Nemda er opptatt av 
god kommunikasjon og holder forbunds-
styret og forbundskontoret orientert om 
sin virksomhet.

Kontrollnemdas arbeid ble fremlagt av 
Jan Gunnar Bøe. Nemda har sett spesielt 
på innføringen av StyreWeb, forberedelse 
til landsmøtet og andre forhold. Nemda 
er av den oppfatning at driften er i over-

enstemmelse med forutsetningene. Det 
gjelder også PPFs regnskap.

Regnskap
Regnskapet ble fremlagt av forbundskas-
serer Per Kåre Strand. Inntektssiden er 
avhengig av tilskuddsordningene i tillegg 
til kontingenten. Det usikre er momskom-
pensasjonen og tilskuddet fra NAV. Hittil 
har dette holdt seg på samme nivå, men 
styret har likevel bygget opp en buffer, slik 
at man «har litt å gå på». I 2023 kom den 
første millionen av arven fra Torolf Støyva. 
I 2024 kom den andre. Arven var på 2 mil-
lioner. Inntekts- og utgiftssidene er relativt 
stabile fra år til år. 

Politidirektør Håkon Skulstad
Skulstad hilste landsmøtet på en innspilt 
film og takket politipensjonistene for å 
være med på å skape det politiet vi har 
i Norge i dag. Han ga  videre en oversikt 
over dagens kriminalitetsbilde og hvilke 
trusler vi står overfor. - Vi må planlegge for 
krig og okkupasjon, sa Skulstad.

- Vi må ta vare på våre ansatte. Mange 
opplever at fortidens hendelser innhenter 
den enkelte. Her jobber PPF effektivt. Den-
ne jobben er ikke så enkel. HMS i POD vil 
gjennomføre opplæring av enkelte som vil 
lære pensjonister til å ta vare på andre og 
hverandre.

Skulstad fortalte også om det nye politi-
historieprosjektet – fem bøker som nå er 
under utvikling etter initiativ av tidligere 
ass. politidirektør Vidar Refvik. Bindene vil 
ta for seg politiet fra A til Å – og et eget 
bind vil handle om politiet og krigen.

Samarbeidsavtaler
Forbundskasserer Per Kåre Strand orien-
terte kort om StyreWebs innføring i PPF. 
Vår revisor ville gjerne ha en bedre ordning 
hva gjaldt strømmen av kontingentinnbe-
talinger. StyreWeb kom da opp som et ad-
ministrativt alternativ. 

På bakgrunn av en spørreundersøkelse til 
lag og foreninger kom det frem et unisont 
ønske om å arbeide videre med saken. 
Konklusjonen i forbundsstyret var at Sty-
reWeb skulle innføres som en konsern-
løsning. Avtale med StyreWeb ble oppret-
tet og det ble forhandlet frem en løsning 
skreddersydd for PPF – både lokalt og 
sentralt. Det er gjennomført fire webinarer 
for å skolere brukerne. 180 tillitsmenn har 
vært igjennom opplæringen. Tilbakemel-
dingene er gode og StyreWeb fungerer.

I StyreWeb ligger også systemet «Gnist», 
som er en intranettløsning som vil gjø-
re systemet gangbart lokalt med diverse 
opplysninger som ikke finnes noe annet 
sted.

Hittil har StyreWeb fungert i PPF i ca. et 
halvt år. Det er ikke lang tid, men så langt 
virker det meget bra. Det finnes også en 
løsning for medlemskort, og det hele vil bli 
integrert med banker. Kostnadsrammen 
for StyreWeb er ca. 250 – 270 000 kroner.

Advokatforsikringen
Bjørn Egeli orienterte om den nye advokat-
forsikringen og hvordan denne etter hvert 
er blitt innført i PPF, og om hvilke mulighe-
ter det ligger i å være med. Ordningen er 
kommunisert gjennom Politipensjonisten 
og Facebook  - og ved eget innstikk i bla-
det. Det er sendt ut over 4 000 eposter og 
noen har fått SMS. - Det er mulig å si nei, 
men også mulighet til å si ja til et godt til-
bud som medlemmene kan ha både glede 
og nytte av.
Det ligger muligheter til fremtidsfullmakter 
og testamenter i avtalen. Det koster 58 
kroner i måneden å være med. 

Vedtektsendringer
- Hva slags organisasjon ønsker vi i frem-
tiden? - spurte Egil Haaland, som har ar-
beidet med endring av PPFs vedtekter. 
Dette er det ikke gjort i en håndvending 
å forstå eller å jobbe med. Vi vil derfor i 
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Politipensjonisten nr. 3-25 komme tilbake 
til en utfyllende artikkel om vedtekter og 
endringer. - Det handler om veien, svinge-
ne og stoppene, sa Haaland. - Og rekkver-
ket. Forslagene baserer seg på mottatte 
innspill fra lokallagene.

Egil Haaland har nedlagt et stort arbeid 
med vedtektene. De vil bli trykket opp og 
ellers publisert på våre Internettsider, og 
på StyreWeb når de er justert iht. de ved-
tak som ble fattet på landsmøtet.

Sentral innkreving av kontingent
Per Kåre Strand redegjorde for saken. Med 
StyreWeb er det muligheter for sentral inn-
kreving av kontingent. Alt ligger til rette for 
dette.

Landsmøtet vedtok å foreta sentral lokal- 
og sentral innkreving av kontingent straks 
etter landsmøtet.

Redusert kontingent
Forbundssekretær Magne Rustad rede-
gjorde for dette. For å kunne søke støtte 
fra NAV må antall medlemmer og kontin-
gent stemme overens. Søkergrunnlaget 
kvalitetssikres og attesteres av revisor. 
Han har vært tydelig i sin anbefaling om 
at PPF bør kreve medlemskontingent, uav-
hengig av når et medlemskap opprettes. 
Dette for å sikre at antall medlemmer blir 
riktig i søknaden. Kravene til søknaden har 
gjentatte ganger blitt skjerpet. For å løse 
saken foreslår Forbundsstyret at det inn-
føres en redusert kontingent for innmel-
dinger i tidsperioden 1.10. – 31.12. på kr. 
100.

Landsmøtet vedtok å innføre kontingent 
også for innmeldinger i perioden 1.10. – 
31.12. og at denne settes til kr. 100.

Merkantile tilbud
PPFs merkantile samarbeidspartnere 
presenterte seg. PPF-medlemmer har 
det samme merkantile tilbudet som or-

dinære PF-medlemmer. Nytt av året er 
PPF Advokatforsikring som det er sendt 
ut informasjon om. En advokatforsikring 
kan være særlig gunstig å benytte for å 
få skrive en fremtidsfullmakt eller et tes-
tamente. Ordningen med advokatforsik-
ringen er gjeldende fra 1. april 2025. Vel 3 
000 PPF-medlemmer har så langt sagt ja 
til tilbudet. Selskapet Legal24 er advokat-
forsikringens leverandør. Egenandelen er 
på 3 000 kroner ved tvister. Rådgivning er 
det ingen egenandel på – f.eks. fremtids-
fullmakt og testamente.

Kjønnsbalanse i sentrale verv
Forslag fra Bergen og Hordaland: PPF skal 
i neste landsmøteperiode arrangere et 
seminar for kvinner, med mål å inspirere, 
engasjere og motivere kvinner til å påta 
seg verv og andre former for engasjement 
i organisasjonen. 

Bakgrunn: PPF er en åpen og inkluderen-
de organisasjon som oppfordrer og moti-
verer begge kjønn til å ta på seg verv, og 
har som mål å oppfylle Likestillingslovens 
krav om kjønnsbalanse i styrer og verv. 
Det har også vært gjort mye godt arbeid 
for å motivere og innstille kvinner i vår or-
ganisasjon til sentrale verv og posisjoner.
 
Finansiering: Det foreslås at seminaret fi-
nansieres med midler fra Torolf Støyvas 
arv/midler, da seminarets formål absolutt 
skulle tilfredsstille de kriterier forbundssty-
ret har satt for å benytte disse midlene.

Vedtak på landsmøtet: Forbundsstyret 
støtter intensjonen i forslaget, og vil gjen-
nomføre et seminar for kvinner i løpet av 
kommende landsmøteperiode. Forbunds-
styret gis fullmakt til å vurdere lokale, regio-
nale eller sentralt seminar.

Overgangsordning HMS-tiltak
Forslag fra Bergen og Hordaland: Som 
kjent avslutter ansatte i etaten sitt yrkes-
aktive liv til ulike tider og av ulike grunner 

for å tiltre en pensjonisttilværelse. Felles 
for de fleste er imidlertid at de over tid har 
vært utsatt for til dels krevende hendelser 
som har belastet både den fysiske og den 
psykiske helsen. Videre er det et faktum 
at de ulike belastninger ofte aggregeres 
over tid, og pådratte belastninger trenger 
ikke nødvendigvis å stoppe ved pensjo-
nisttilværelsens begynnelse. Likevel er det 
som kjent slik at arbeidsgivers ordninger 
knyttet til HMS slutter ved pensjonerings-
tidspunktet - selv om helsemessige ar-
beidsrelaterte belastninger fortsetter ut i 
pensjonisttilværelsen. 

Forslag til årsmøtet: Det nedsettes en 
arbeidsgruppe som får i oppdrag å utre-
de muligheter for at det kan etableres en 
overgangsperiode for pensjonister, der 
disse i en femårsperiode nyter godt av 
etablerte HMS-tiltak som bedriftshelse-
tjeneste, psykolog-støtte o.l. på samme 
vilkår som øvrige ansatte.

Forbundsstyrets kommentar: Dette er et 
svært ambisiøst-, men også et interessant 
forslag. Forbundsstyret støtter intensjo-
nen i forslaget. Vi vil avklare om Politiets 
Fellesforbund vil ta dette forslaget videre, 
eventuelt om det kan være en felles sak 
for PF og PPF. 

Vi har i denne perioden arbeidet med å få 
på plass bedre samhandling mellom tid-
ligere arbeidsgiver og PPF/nettverket når 
tidligere ansatte får problemer, eventuelt 
utsettes for svært negativ mediaoppmerk-
somhet på grunn av hendelse som ansatt 
i politietaten. Forslaget fra Bergen og Hor-
daland kan sees i sammenheng med det 
arbeidet. Sentral politiledelse i POD er en 
sentral aktør i så måte, og det vil derfor 
være en sak som tas opp her.

Vedtak i landsmøtet: Landsmøtet støtter 
intensjonen i forslaget og tar saken videre 
med PF og POD.
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Intern informasjonsdeling
Forslag fra Trøndelag Sør – utdrag: Pro-
tokoll fra møter i forbundsstyret legges 
ut på hjemmesiden til PPF som informa-
sjon til medlemmene. Hvis det av ulike 
grunner ikke er mulig å legge ut referatene 
foreslår vi subsidiært at det legges ut in-
formasjon etter hvert forbundsstyremøte 
om hva som har vært på agendaen, samt 
et sammendrag over status på de enkelte 
sakene.

Begrunnelse: I det siste har det kommet 
frem et ønske blant flere medlemmer av 
vårt lokallag at protokoller fra forbunds-
styremøter legges ut på f.eks. forbundets 
hjemmesider.  Medlemmene ønsker infor-
masjon om hvilke saker forbundsstyret 
jobber med samt hvilken status de for-
skjellige saker har. (...) Vi savner også en 
klar strategi fra forbundets side når det 
gjelder informasjon. I handlingsplanen for 
2023 – 2025 står det  «å gi informasjon av 
betydning for våre medlemmer på hjem-
mesiden og i bladet vårt».

Forbundsstyrets kommentar: PPF er opp-
tatt av å gi god og relevant informasjon 
til medlemmene, men også andre inter-
essenter. Nåværende praksis er at for-
bundskontoret har dialog med redaktøren 
om hva som kan være av interesse for 
medlemmene etter forbundsstyremøtene, 
men også i andre saker. Informasjonen blir 
gitt gjennom bladet, på hjemmesiden og 
på Facebook – og nå også på StyreWeb.

Hjemmesiden er åpen for alle, og er av 
den grunn ikke en ideell plass til å legge ut 
protokollene. I StyreWeb er det mulig å ut 
protokollene, og er da bare synlig for med-
lemmene. Protokollene, uten vedlegg, vil 
antakelig mangle viktig informasjon for å 
gi et riktig og helhetlig bilde av saken som 
er behandlet. Forbundsstyret vil arbeide 
videre med dette for å finne en måte å pre-
sentere protokollen på. Egne nyhetsbrev 

er nevnt, noe som er en funksjon i Styre-
Web, og som kan brukes.

Det begynner å bli noen år siden vi revider-
te hjemmesiden, og i tillegg er Facebook 
tatt i bruk og StyreWeb åpner opp for nye 
alternativer. Det bør gjennomføres en revi-
sjon av den interne og eksterne informa-
sjonsflyten.

Vedtak i landsmøtet: Forbundsstyret støt-
ter intensjonen i forslaget. Protokollene 
legges ut i StyreWeb slik at de er tilgjengeli-
ge for medlemmene. Det gjennomføres en 
revisjon av den interne og eksterne infor-
masjonsflyten i organisasjonen i perioden.

Samhandling med tidligere arbeidsgiver 
og PPF
Lokallagene i Agder utarbeidet et forslag 
til retningslinjer – som i stor grad var ba-
sert på forhold knyttet opp mot saker av 
stor offentlig interesse, og ikke minst stor 
negativ belasting på enkelte medlemmer 
ved gjenopptakelse av saker. Dette for-
slaget ble oversendt forbundsstyret før -, 
og ble presentert overfor delegatene un-
der landsmøtet i 2023. Det arbeidet, og 
innholdet i forslaget var en medvirkende 
årsak til at hovedmålet i handlingsplanen 
2023–2025 for PPF ble:  «Å ivareta og ut-
vikle pensjonistnettverket, herunder vurde-
re forslag til justering/forbedring av dagens 
retningslinjer».

Pensjonistnettverket – utvikle samarbei-
det med POD, særlig i forhold til gamle 
saker som kommer opp igjen, som f.eks. 
Baneheia, og hvordan PPF og POD i fel-
lesskap best mulig kan ivareta tjenestean-
satte som har deltatt i «sakene» med stor 
offentlig interesse. 
Forbundsstyret vedtok i oktober 2024 føl-
gende mandat til arbeidet, og hvem som 
skulle være representert i utvalget:

«Basert på forslaget fra lokallagene i Agder 
og status i det arbeidet skal arbeidsgrup-

pen drøfte hvordan PPF og Nettverket kan 
bidra til å forsterke arbeidet med å sørge 
for nødvendig støtte overfor medlemmer 
som er/har vært særlig utsatt for negativ 
offentlig belastning etter ekstraordinæ-
re hendelser mens de var i tjeneste – lik 
Baneheisaken.»

Forbundsstyrets innstilling: Forbundssty-
ret støtter intensjonen i forslaget og at 
arbeidet videreføres i neste landsmøtepe-
riode.

Landsmøtets vedtak: Landsmøtet støtter 
intensjonene og forutsetter at arbeidet fort-
setter i neste landsmøteperiode.

Vedtekter
Endringene i vedtektene ble vedtatt og vil 
bli publisert på Internett og i PPFs publika-
sjoner når de er ferdig justert.

Kontrollutvalget og Hederstegnutvalget ble 
vedtatt å få en plass i vedtektene. Forslag 
om dette fremmes på Landsmøtet 2027.

Handlingsplan 2025-2027
Magne Rustad understreket at det er viktig 
at medlemmene kjenner seg igjen i Hand-
lingsplanen. - Det er medlemmene som gir 
oppdraget. Handlingsplanen ble vedtatt av 
Landsmøtet 2025 og den publiseres i den-
ne utgaven av Politipensjonisten.

Budsjett 2025-2026
Per Kåre Strand orienterte. Budsjettet byg-
ger på erfaringstall. Det er mange faste 
aktiviteter og faste tall og utgifter. Lands-
møtet godkjente budsjettet for 2025.

Takk for tilliten, sier Bjørn Egeli.
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Organisering
Vedtekt for Politiets Pensjonistforbund § 2, 
om organisering lyder:
	
1.	 Landsmøtet
2.	 Forbundsstyret
3.	 Lokale lag og foreninger
	
Vedtekt for Politiets Pensjonistforbund § 3, 
om formål og virksomhet lyder:
Politiets Pensjonistforbund er en lands-
omfattende partipolitisk nøytral organi-
sasjon, som har som formål å samle alle 
pensjonister og uføretrygdede innenfor 
politiet og påtalemyndigheten, for å ivareta 
felles økonomiske, sosiale, helsemessige, 
kulturelle og velferdsmessige interesser. 
Organisasjonen skal tilstrebe et godt 
samarbeid med landsomfattende pensjo-
nist-sammenslutninger og andre orga-
nisasjoner som støtter organisasjonens 
formål.
	
Verdigrunnlag
	
Handlingsplanen skal være en plan
•	 som det enkelte medlem, lag og  
	 forening og forbundsstyret kjenner  
	 seg igjen i og oppfatter som 
	 foreningens kjerneoppgaver
•	 med klare mål i takt med tiden og 
	 som gir inspirasjon og initiativ til 
	 gjennomføring
•	 gjennom arbeidet i Politiets 
	 Pensjonistnettverk gi oppmerksom-
	 het til de av våre medlemmer som 
	 er i en krevende situasjon
•	 for målbevisst arbeid med 
	 organisasjons- og tillitsmanns-
	 utvikling og likestilling i styrer og 
	 utvalg
•	 for målbevisst arbeid for å sikre 
	 medlemmene en forutsigbar 
	 økonomi og sosial trygghet
•	 for PPFs arbeid og prioriteringer
	
Kommentarer 
Forbundsstyret har revidert handlings-
planen ved å ta hensyn til de endringer 
som har skjedd i perioden, vurdert hvilke 
oppgaver vi bør videreføre og ved å sette 
oss nye mål i tråd med de utfordringer vi 
står ovenfor. Handlingsplanen definerer 
PPFs verdier, mål og samarbeidende orga-
nisasjoner for Landsmøteperioden 2025 
– 2027. PPF bygger på likeverd og respekt 
og er til for medlemmene som utgjør or-
ganisasjonens fundament og styrke. PPF 
arbeider for å ivareta økonomiske rammer, 

medlemsfordeler og sosiale forhold for 
medlemmene og for å fremstå som en 
synlig aktør i samfunnet. PPF har 39 lokale 
lag og foreninger med ca. 5100 medlem-
mer fordelt over hele landet. 
	
Hovedmål 
Videreutvikle samhandlingen med POD, 
særskilt innenfor Politiets Pensjonistnett-
verks virkeområde, både mht.  opplæring 
av nettverksmedarbeiderne og bruken av 
nettverket når det er aktuelt. 
	
Øvrige mål
•	 oppfylle vedtakene som blir fattet i 
	 landsmøte 2025
•	 arbeide for at alle lag og foreninger 
	 har tilstrekkelig kunnskap om 
	 StyreWeb for hensiktsmessig bruk 
	 av systemet
•	 arrangere en fagsamling for 
	 lokallagslederne i landsmøte-
	 perioden
•	 utarbeide en rutinebeskrivelse for 
	 lagene/foreningene til deres årlige 
	 møter mellom stedlig politiledelse og 
	 våre tillitsvalgte 
•	 gjennomføre en årlig samling for 
	 kontaktpersonene i Politiets 
	 Pensjonistnettverk
•	 legge til rette for digital kunnskaps-
	 formidling
•	 støtte dannelsen av nytt lokallag i 
	 Øst-Finnmark
•	 gi informasjon av betydning for våre 
	 medlemmer på våre informasjons-
	 kanaler
•	 så langt det er mulig å møte på 
	 lokallagenes/foreningenes årsmøter 
	 og jubileer
•	 gi uttalelser i høringer som har stor 
	 betydning for våre medlemmer
	
Mål i samarbeid med Pensjonistforbun-
det/SAKO
•	 arbeide for at alderspensjonen blir 
	 regulert på lik linje med lønnsveksten 
	 for arbeidstakere
•	 fullføre prosjekt «Gangvennlig 
	 samfunn» hvis mål er et inklude-
	 rende og aldersvennlig samfunn for 
	 å motvirke ensomhet og bidra til 
	 universell utforming av gangveier, 
	 møteplasser m.m.
•	 arbeide for at våre medlemmer får 
	 rett til sykepenger og dagpenger
•	 arbeide for å holde egenandelen for 
	 frikort på helsetjenester på lavest 
	 mulig nivå

•	 arbeide for at utgifter til tannlege-
	 behandling inngår i egenandels-
	 ordningen for helsetjenester
•	 arbeide for at personer over 75 år får 
	 frikort på offentlig transportmiddel 
	 pga. utfordringer med elektronisk 
	 betaling noe som igjen fører til 
	 utenforskap og ensomhet
	
Samarbeid og avtaler
For å nå våre mål har PPF i sammen med 
Fagforbundets sentrale pensjonistutvalg, 
Telepensjonistenes Landsforbund, Jernba-
nepensjonistenes forbund, kontaktutvalget 
LO-Stat, Postens Pensjonistforbund og 
Statens vegvesens Pensjonistforbund inn-
gått en samarbeidsavtale med Pensjonist-
forbundet, benevnt samarbeidskomiteen 
for pensjonister (SAKO).
	
Gjennom dette arbeidet deltar PPF i 4 
årlige forberedende møter til møter med 
statsråden for Arbeids- og sosialdeparte-
mentet om saker som angår pensjonister 
og trygdede, hvor kravene til kommende 
statsbudsjett og lønnsoppgjør vedtas. 
	
Avtale med Politiets Fellesforbund om 
økonomisk støtte og om at våre medlem-
mer får de samme medlemstilbudene som 
de yrkesaktive.
	
Avtaler med PF Forsikring om forsikrings-
forhold og utvikling av nye tilbud.
	
Samarbeidsavtale med Norsk Politihisto-
risk Selskap om å bidra til å skape interes-
se og forståelse for politi- og lensmannse-
tatens historie.
	
PPF skal i tillegg søke samarbeid med 
andre landsdekkende pensjonistorganisa-
sjoner i offentlig og privat sektor som deler 
våre mål og interesser.  
	
Verdien i det sentrale samarbeidet med 
andre pensjonistorganisasjoner ligger i at 
vi får et større fellesskap i kravene for å 
oppnå bedre vilkår for våre medlemmer. 
Hverdagen og velferden, utformes i den 
enkelte kommune og det enkelte fylket. 
Det kan være nyttig for våre medlemmer at 
vi har samarbeid med andre pensjonistor-
ganisasjoner lokalt og fylkesvis, for på den 
måten og få større tyngde, og flere men-
nesker, bak kravene vi stiller til kommunale 
og fylkeskommunale myndigheter.

Handlingsplan for PPF 2025-2027
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En «bjørn» fra det blide Sørland
Tekst og foto: Jørn-Kr. Jørgensen

I åtte år har Bjørn Egeli (70) vært 
leder i Politiets Fellesforbund 
- PPF. Både «sent og tidlig» og 
«tidlig og sent» har han stått på 
for PPF og medlemmene. Han 
er også valgt inn i sentralstyret i 
Pensjonistforbundet. Etter å ha 
vært varamann en periode, ble 
han 2. nestleder og samarbeider 
tett med pensjonistenes tals-
mann i Norge, Jan Davidsen.

Bjørn har også vært aktiv politiker. 
Han har hatt sete i bystyret i Kris-
tiansand og Søgne i totalt 32 år, 

vært aktiv i byens kulturutvalg og han 
var aktuell som ordfører i Kristiansand, 
men trakk seg før valget. Når han ikke 
går tur med hunden Felix på svaber-
gene i Søgne hvor han bor, er han på 
reise både for Pensjonistforbundet og 
PPF, men også for Aktive Fredsreiser, 

som arrangerer skoleturer til konsen-
trasjonsleirene i Tyskland og Polen. 

Sørlandsgutten fra Søgne har et varmt 
og stort hjerte. Dette har bl.a. kommet 
til uttrykk ved hans årvisse sykkeltu-
rer med Team Rynkeby til Paris, hvor 
hovedhensikten har vært å samle inn 
penger til kreftsyke barn. Som politi-
mann har han lært seg mye både om 
kolleger og andre mennesker. - Se det! 
– sier Bjørn og setter i gang. Han er en 
«bjørn» fra det blide Sørland.

PPF påvirker i betydelig grad
- Du har vært leder av Politiets Pensjo-
nistforbund i åtte år. Hva har du fått ut-
rettet i løpet av disse årene?

- Vi er et lag, et styre, og lederen har 
bare én stemme. Men vi sammen har 
fått til mye i løpet av de siste åtte årene. 
Jeg overtok som leder i en godt drevet 
organisasjon. Det var bare å sette seg 
i stolen og fortsette det gode arbeidet.

- Det er fire saker jeg vil nevne. Det 
første er at vi har fått Politiets Pensjo-
nistnettverk oppe å stå og har utviklet 
det i takt med tiden. Styret har fått flyt 
i informasjons-strømmen gjennom 
den nye hjemmesiden på Internett, en 
aktiv bruk av Facebook og bladet Poli-
tipensjonisten. Det tredje er det faglig 
politiske samarbeidet med Pensjonist-
forbund/SAKO. PPF har vært med å 
påvirke i betydelig grad. Det var vi som 
spilte inn dette med tannhelse som en 
del av frikortordningen. Endelig vil jeg 
nevne etablering av servicetelefonen, 
hvor vi har gjort oss tilgjengelig for 
medlemmene og hvor de får svar når 
de ringer.

Vi er stolte av Nettverket
- Er det en eller to saker du vil trekke 
fram spesielt hvor samarbeidet i styret 
har fungert optimalt?

- Skal jeg nevne to saker må det først 
bli Nettverket; først i regi av Martha 
Kalland og senere med Tone Aspheim 
og Trine Rambøl. Deretter må infor-
masjons- og kommunikasjonsarbei-
det fremheves. Mye av grunnen til det 
var at vi gjorde en avtale med Jørn-Kr. 
Jørgensen, som tok ansvar for dette 
sammen med leder og sekretær.

Adgang til politibygg
- Dere har så langt ikke innfridd i forhold 
til det som står øverst på prioriterings-
listen, nemlig politipensjonisters ad-
gang til politibygg. Er dette et nederlag 
for PPF?

- Adgang til 
politibygg har 
stått på prio-
riteringslista 
lenge. Det er 
P o l i t i d i r e k -
toratet som 
har styrt og 
styrer dette. 

Bjørn Egeli
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Det hele handler i bunn og grunn om 
sikkerhet. Utfordringene på dette om-
rådet har ikke blitt noe mindre i årene 
som har gått.

- Politibyggene er ulike. Noen steder 
bør det legges til rette for bedre tilgang 
enn det gjøres, men andre steder kan 
det av bygningsmessige forhold være 
verre. Til syvende og sist er det den lo-
kale politimesteren som har ansvaret. 
-Jeg skulle gjerne sett at vi hadde fått 
en avklaring på dette spørsmålet. Det 
er medlemmene dette går utover når vi 
møter låste dører. Vi er fortsatt i dialog 
om dette.

Samarbeidspartnere
- Hvordan er samarbeidet med PPFs 
samarbeidspartnere – Norsk Politihis-
torisk Selskap, PF Forsikring og Politidi-
rektoratet?

- Bra! Det er ulike organisasjoner og det 
er litt ulike måter vi møter hverandre på. 
Vi har greie samarbeidsavtaler og vi fin-
ner hverandre der det er naturlig. Særlig 
er samarbeidet med PF Forsikring godt.

- Noen sier: Nå må PPF få oss opp i pen-
sjon. Men så enkelt forstår vi at det ikke 
er. Kan du si litt om det arbeidet som 
ligger bak at vi får høyere pensjoner?

- Det var Pensjonistforbundet som 
fremmet forslaget om å endre bereg-
ningsmodellen for pensjonister i Nor-
ge. Vi inviterte alle politiske partier til 
å være med. Kun FrP og SV møtte og 
de fremmet Pensjonistforbundet/SA-

KOs forslag i Stortinget. Og slik ble det. 
I dag – 2026 og i årene som kommer 
– får vi pensjonister pensjonen bereg-
net ut fra et gjennomsnitt av lønns- og 
prisvekst.

- Er SAKO-samarbeidet avgjørende for 
norske politipensjonisters pensjoner?
- Vi er helt avhengige av Pensjonistfor-
bundet/SAKO dersom vi skal få til noe. 
Den beregningsmodellen som brukes i 
dag er vedtatt i Stortinget. Vårt forslag 
vil gjelde frem til et flertall i Stortinget 
endrer på dette. Vårt krav er at vi øn-
sker en utvikling i pensjonen i likhet 
med det lønnsmottagere har.

God advokatforsikring
- Advokatbistand er et ord som nå er 
blitt godt kjent blant PPF-medlemmene. 
Er dette en god ordning?

- Ordningen er veldig god, og den er ri-
melig.  Tilbakemeldingen fra PF Forsik-
ring er at det pr. skrivende stund er få 
som har reservert seg. 

PPF når frem med høringer
- PPF deltar politisk hvert år med mange 
høringer. Når PPFs synspunkter frem?

- Pensjonistforbundet er høringsinstans 
for en rekke politiske saker og PPF blir 
invitert inn for å delta i dette arbeidet. 
Vi har hatt to styremedlemmer som 
har arbeidet spesielt med dette, nemlig 
Kjell Fagerlid og Egil Haaland. Tilbake-
meldingene fra Pensjonistforbundet 
på våre innspill har vært svært gode.

Hva arbeider Pensjonistforbundet 
med?
- Du er også nestleder i Pensjonistfor-
bundet. Hva arbeider dere med der –  
eller hva er den hotteste saken somme-
ren 2025?

- Pensjonen og trygdeoppgjøret holder 
vi alltid på med. Vi har fire møter med 
Regjeringen i løpet av året. Nå jobber vi 
med Statsbudsjettet 2026. Vi har fem 
hovedkrav: 1. Bedre økonomiske leve-
kår og redusert ulikhet. 2. Økt kvalitet 
og kapasitet i helse og omsorgssek-
toren. 3. Flere aldersvennlige boliger. 
4. Økt deltagelse og aktivitet. 5. En 
pott til eldrepolitiske tiltak. I fjor fikk vi 
gjennomslag for 30 millioner til dette 
formålet.

Følger Handlingsplanen
- Hvordan vil du lede PPF videre og hvilke 
saker vil du prioritere?

- Prioriteringene og PPFs politikk vedtas 
i landsmøtet og styret må følge den ved-
tatte handlingsplanen. Det blir min opp-
gave å legge til rette for at styret funge-
rer optimalt, og at vi får gjennomslag for 
målsettingene i handlingsplanen. 

Turer med Tone og Felix
- Og hvis du ikke leder PPF, hva skal du 
gjøre da?

- Jeg har mange andre gjøremål og 
jeg skal blant annet fortsette arbeidet  
i Pensjonistforbundet frem til landsmø-
tet i 2026. Jeg 
er, og kommer 
alltid til å være, 
samfunnsen-
gasjert. Så vil  
jeg sykle litt, 
være mer på  
hytta og gå 
gode og lange  
turer sammen  
med Tone og 
Felix.
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Over 5 000 medlemmer i PPF
Advokatforsikringen en av de viktigste sakene
Beretningen 2024 utgjør den ve-
senligste delen av beretningen for 
landsmøteperioden 2023 – 2025. 
Landsmøtevedtak og handlings-
planen er styrende for all aktivi-
tet i PPF sentralt og lokalt. Her 
gjengis beretningen helt frem til 
01.05.2025 som en samlet frem-
stilling til det enkelte medlem.

Ledersamlingen ble gjennomført i 
Drammen med godt oppmøte. Flere 
temaer var aktuelle, erfaringsoverfø-

ring og gruppeoppgaver var rettet mot in-
terne forhold.

I Pensjonsoppgjøret 2024 bestemte Stor-
tinget at pensjon under utbetaling hvert 
år skal øke i takt med gjennomsnittet av 
lønns- og prisveksten. 
Mens andre medlemsorganisasjoner sliter 
med å rekruttere og holde på medlemme-
ne har PPF en jevn vekst. Vi passerte 5 000 
medlemmer i 2024. Pr. 31.12.2024 var det 
5 062 medlemmer.

Administrasjon - forbundsstyret
Forbundsleder og -sekretær ivaretar de 
daglige oppgavene som er tillagt forbunds-
kontoret. Forbundskasserer utfører opp-
gaver som er tillagt funksjonen, herunder 
arbeidet med å ajourføre medlemsregiste-
ret. Oppgavene ellers er fordelt på styrets 
medlemmer. Landsmøtevedtak og hand-
lingsplanen er styrende for all aktivitet i or-
ganisasjonen sentralt og lokalt. 

Forbundskontoret
Forbundskontoret har innført en service-
telefon som gjør at vi svarer på telefon-

henvendelser hele uken, og det samme 
gjelder e-post. Spørsmål om medlemskap, 
pensjon og forsikringsordninger er fortsatt 
dominerende. 
Kontrollnemden innkaller forbundskonto-
ret til årlige samtaler. Nemdas leder deltar 
på årets første styremøte, hvor beretning, 
regnskap og budsjett gjennomgås. Vi har 
også årlige møter med Norsk Politihistorisk 
Selskap. 

Økonomi
Forbundets økonomi er generelt meget god. 
Dette skyldes først og fremst at Forbunds-
kontoret legger mye arbeid i gode søknader 
til tilskuddsordninger fra NAV, POD, PF og 
PF Forsikring. Dette har resultert i at PPF 
har fått utbetalt en god del midler. Dette ut-
gjør, sammen med medlemskontingenten, 
bærebjelken i forbundets økonomi.

I tillegg legger Forbundskoret ned mye ar-
beid sammen med revisor for å få godkjent 
moms- refusjoner til våre lag og foreninger. 
I 2024 fikk vi en rekordutbetaling på kr. 594 
868,-. Kr. 273 514,- gikk tilbake til de lokal-

lag/foreninger som hadde levert godkjent 
regnskap. I 2024 fikk 31 (av 41) lag og 
foreninger momsrefusjon.
I 2022 ble PPF tilgodesett av avdøde Torolf 
Støyva med en arv på 2 millioner kroner.

Medlemskontingenten har vært uendret si-
den 2011. 

Årsregnskapet for 2024 viser et overskudd 
på ca. kr. 1 724 000,-. Hvis vi ser bort fra 
Støyva-arven og fastrenteinntektene på av-
setninger har vi et driftsmessig overskudd 
på ca. kr. 450 000,-.

Medlemsregisteret
Høsten 2024 gikk vi over til et nytt med-
lemsregister i styreportalen «StyreWeb».
Alle lag/foreninger ble deretter innlemmet i 
den nye løsningen i forhold til sentralt med-
lemsregister. 

PPF passerte 5 000 medlemmer i novem-
ber 2024 og vil passere 5 100 medlemmer i 
løpet av første halvår 2025. PF-medlemme-
ne blir automatisk overført til PPF ved pen-
sjonering, men vi har fortsatt et potensiale 
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blant de sivilt ansatte. Det er utarbeidet 
egen vervebrosjyre.

I september 2023 ble Lensmannsetatens 
Pensjonistlag Hordaland lagt ned, og en del 
av medlemmene derfra ble overført til Poli-
tipensjonistene i Bergen og Hordaland. Det 
ble i 2024 opprettet et nytt lokallag i Lofo-
ten og Vesterålen. Det jobbes med å etable-
re et nytt lokallag i Øst-Finnmark. 

Høringer
Gjennom SAKO-samarbeidet gir vi hørings-
svar til Pensjonistforbundet i saker som 
spesielt angår våre medlemmer. Vi går 
også gjennom de innspill som Pensjonist-
forbundet har levert til ulike utredninger, 
og gir merknader dersom vi har ytterligere 
innspill. Vi opplever at våre høringsinnspill 
blir tatt hensyn til og blir tatt med i de hørin-
gene som Pensjonistforbundet svarer opp. 
Vi får positive tilbakemeldinger fra Pensjo-
nistforbundet om at vi fremmer svært gode 
innspill/momenter til høringene.

PF Forsikring
Forbundsleder og forbundssekretæren har 
regelmessig møter med PF Forsikring, og vi 
får bl.a. opplyst at det har vært en betydelig 
økning i utbetaling av reiseforsikringspre-
mie. PF Forsikring må derfor vurdere å øke 
prisen på reiseforsikringen. 

PF Forsikring gir oss årlig et tilskudd på 
170 000 kroner. Forutsetningen for tilskud-
det er at det avsettes tilstrekkelig tid på 
landsmøte/ledermøte til informasjon om 
deres produkter. 

Adgangen til lokale politibygg
Dette er en sak som har vært gjenganger i 
de siste landsmøtene. Vi har arbeidet for å 
få på plass en kollektiv løsning, og trodde vi 
var nær en ordning før forrige landsmøte. 
Det har vist seg å ikke være enkelt å få en 
skriftlig avtale med POD om en tilfredsstil-
lende kollektiv ordning. Engasjementet og 
iveren i HMS-seksjonen sloknet etter leder-
samlingen i 2024. Vi arbeider for en bedre 
dialog med POD fremover.

I et møte med tidligere politidirektør Bjørn-
land var hun tydelig på at hun ikke ville gå inn 

i en diskusjon med Sikkerhetstjenesten om 
vår tilgang til politibygg, men at det «ikke var 
noen hindringer fra hennes side dersom lokal 
ledelse fant å kunne gi oss tilgang». 

Det er mye som tyder på at forholdet er blitt 
bedre for de fleste, og at signalene fra poli-
tidirektøren den gang har gjort det enklere å 
få på plass en lokal ordning. Det ligger som 
et pålegg i landsmøtevedtaket/handlings-
planen om en kollektiv avtale med POD, 
men det er mye som tyder på at det er en-
klere å få på plass lokale løsninger. 

Revisjon av retningslinjene for Nettverket
Med Tom Søreide som leder, og med god 
hjelp fra Tone og Anne-Katrine, er det job-
bet godt med å revidere retningslinjene for 
Nettverket. Retningslinjene var gjenstand 
for ulike gruppeoppgaver under ledersam-
lingen 2024. 

Det ble utarbeidet et forslag under evalue-
ringssamlingen høsten 2024. Det kom noen 
endringsforslag som ble tatt med videre til 
behandling i forbundsstyret 31.10.24. For-
bundsstyret gjorde noen justeringer, og 
vedtok de reviderte retningslinjene. 

Bedre samhandling 
Som ansatte i politiet hadde vi ulike ordnin-
ger som tok vare på oss etter dramatiske/
kritiske hendelser. Den dagen vi pensjoner-
te oss opphørte disse ordningene. Derfor 
har det vært så viktig for PPF å få på plass 
pensjonistnettverkene lokalt, som stiller 
opp, og som støtter medlemmer som har 
et særlig behov for det. 

I forbindelse med gjenopptakelse av Bane-
heia-saken ble enkelte av våre medlemmer 
utsatt for sterk offentlig kritikk for arbeidet 
deres i 2000 i ulike medier – til tross for at 
de fulgte læreboka og gjeldende regler for 
godt politiarbeid. Enkelte gikk fra å være 
helter til å bli syndebukker. Noe av kritikken 
kom også fra våre egne, noe som var særlig 
utfordrende for mange av våre medlemmer.

Med dette som bakteppe utarbeidet lokal-
lagene i Agder et forslag til retningslinjer 
– i stor grad basert på forhold knyttet opp 
mot saker av stor offentlig interesse, og 

ikke minst stor belasting for enkelte med-
lemmer. Dette forslaget ble oversendt for-
bundsstyret før -, og ble presentert under 
landsmøtet i 2023. 
Forbundsstyret vedtok i styremøte 
31.10.2024 et mandat og følgende ble opp-
nevnt i Arbeidsgruppen: Bjørn Egeli, Tone 
Aspheim, Anne-Katrine Rambøl, Ole Tom 
Fossnes og Ragnar Holm.

Innføring StyreWeb
I Handlingsplanen for perioden 2023-2025, 
vedtatt på Landsmøtet i Bodø, heter det at 
PPF i perioden skal arbeide for å avklare 
forhold vedrørende sentral innkreving av 
medlemskontingenten. 

Bakgrunn:
•	 Strengere krav til dokumentering av 
	 pengestrømmen fra det enkelte 
	 medlem.

•	 Det er et krav at betaling av kontingent 
	 blir gjort av medlemmet/eller en annen 
	 på medlemmets vegne.
•	 Dette skal kunne leses (dokumenteres) i 
	 lagets/foreningens regnskap.
•	 Revisor godtar dette, men han opp-
	 fordrer til sentral innkreving av 
	 kontingent for bedre kontroll.
•	 Det er ikke anledning for lag/forening å 
	 betale kontingent for medlemmet 
	 (æresmedlemmer mv.).

Forbundsstyret har i perioden foretatt fle-
re vurderinger og utredninger, og kommet 
fram til at dette kan la seg gjennomføre ved 
å gå over til et datasystem som støtter det-
te. I den forbindelse sendte forbundskonto-
ret ut en henvendelse (spørreskjema) til alle 
lag/foreninger, hvor vi ba om en tilbakemel-
ding om de ønsket sentral innkreving av lo-
kal og sentral kontingent, samt om de ville 
gå over til en ny medlemsportal (StyreWeb) 
for å kunne løse dette.

Hovedkonklusjonen av tilbakemeldingene 
var at 36 av 40 lag/foreninger ønsket sen-
tral innkreving av kontingent og et sentralt 
medlemsregister hvor alle medlemmer er 
oppdatert «i sanntid», og var positiv til å ta  
 ^̂
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i bruk «Styreweb» i den forbindelse. Tre lag 
så ikke behovet (for seg selv), men det ene 
av disse lagene bøyde seg for sentral be-
slutning. Det var 12 lag/foreninger som al-
lerede hadde anskaffet, eller hadde planer 
om å anskaffe StyreWeb lokalt.

Forbundsstyret vedtok da at StyreWeb 
skulle innføres som saksbehandlingsverk-
tøy for sentralt ledd og lokallag/foreninger.

Den årlige lisenskostnaden for sentral og 
lokal løsning, samt Intranett, digitalt med-
lemskort og e-faktura ved innkreving av 
kontingent, er i 2025 beregnet til ca. kr. 270 
000,-. Dette belastes det sentrale budsjettet.

Medlemmene har også en direkte tilgang 
til PF Forsikring gjennom en egen portal i 
GNIST. Alle medlemmer har fått invitasjon 
til å ta i bruk GNIST.  

Grunnopplæring i StyreWeb ble gjennom-
ført med to webinarer (Teams-møter) i 
desember og to webinarer i januar. Disse 
hadde som tema: «Kom godt i gang med 
StyreWeb» og «Regnskap og fakturering». 
118 tillitsvalgte har så langt gjennom- 

ført disse kursene. Det er planlagt oppføl-
gingswebinarer våren 2025. Det foregår 
kontinuerlig tilpasning og tilrettelegging av 
systemet til våre behov. Samarbeidet mot 
leverandør Effektus AS er meget godt og 
konstruktivt. De er meget lydhøre og kon-
struktive til å løse de problemstillinger vi 
har som ikke er en del av den etablerte løs-
ningen i StyreWeb.

Avtale advokatbistand
Våren 2024 hadde forbundskontoret et 
møte med en representant fra Legal In-
surance Group (LIG) og Ellen L. Døviken/
Söderberg & Partners, som presenterte 
et tilbud om en advokatforsikring for våre 
medlemmer.  Vår vurdering var; et omfat-
tende og godt tilbud til en gunstig pris. Inn-
holdet i tilbudet ble presentert på ledersam-
lingen i Drammen, og av de som uttalte seg 
var det bare positive tilbakemeldinger på å 
jobbe videre med dette.

Representanten fra LIG deltok i forbunds-
styremøte i juni for å presentere tilbudet, 
og svare på eventuelle spørsmål. For-
bundsstyret var enig om at det var et godt 
tilbud, men var skeptisk til innføringen. For-
bundsstyret valgte etter hvert å takke nei til 
tilbudet på grunn av innføringsordningen. 
Senhøsten fikk vi samme tilbudet fra LIG, 
men med litt flere/andre alternativer til å 
reservere seg.

Forbundsstyret behandlet på nytt denne 
saken 19.12.24, og på grunn av nye alterna-
tive muligheter til å reservere seg ble ved-
taket denne gangen positivt. Avtalen er un-
derskrevet, og den iverksettes fra 01.04.25.

Politiske saker
Det er vanskelig å få gjennomslag i de po-
litiske sakene. Det kreves målrettet arbeid 
opp mot det politiske miljøet gjennom hø-
ringer, i møter/dialog med aktuelle stats-
råder, parlamentariske ledere, partiledere 
og andre som kan påvirke til beste for våre 
politiske krav. Derfor er det en styrke for en 
relativ liten organisasjon, som vår, å ha et 
samarbeid med Pensjonistforbundet, som 
har desidert størst tilslutning blant landets 
pensjonister. Vi får mulighet til å presentere 
våre krav i denne organisasjonen, sammen 
med andre samarbeidende pensjonistorga-
nisasjoner, og vi får også mye god og nyttig 
informasjon tilbake.  

Et viktig tema er naturligvis innspillene 
våre til statsbudsjettet. Der er det spesielt 
nyttig å kunne samordne seg med en stor 
organisasjon. Det hadde vi stor nytte av da 
vi i sin tid foreslo mer fokus på tannhelse.  
Pensjonistforbundet/SAKO har vært en av 
de viktigste pådriverne i kravet om en egen-
andelsordning for tannhelse på linje med 
kroppen ellers.

Trygdeoppgjøret 2024
Forbundets primære standpunkt når det 
gjelder regulering av alderspensjon, er at 
pensjon bør økes i tråd med lønnsveksten. 
Den sosiale profilen i oppgjøret er også 
svært viktig. De som har lave og middels 
lave pensjoner bør få et kronetillegg. Da blir 

det også mer i tråd med det som skjer i ta-
riffoppgjørene i arbeidslivet, hvor lavtlønte 
blir løftet litt ekstra.
Det er bestemt av Stortinget, gjennom et 
bredt forlik, at pensjon under utbetaling 
hvert år skal øke i takt med gjennomsnit-
tet av lønns- og prisveksten. Det skal også 
korrigeres for differansen mellom hvilken 
lønns- og prisvekst som ble lagt til grunn 
da fjorårets trygdeoppgjør ble gjennomført, 
og hva den faktiske lønns- og prisveksten 
ble i fjor.

Et Stortingsforlik betyr sannsynligvis at det 
vil gå forholdsvis mange år (8-10) før ord-
ningen igjen blir gjenstand for vurdering/
endring i Stortinget. Det betyr i realiteten av 
trygdeoppgjørene fremover nærmest vil bli 
ren matematikk.

Resultatet av trygdeoppgjøret 2024 ble en 
økning på 2,76 prosent fra 1. mai, og 4,58 
prosent på årsbasis.

Pensjonistforbundet la inn et krav om at 
Stortinget skulle bevilge ekstra midler over 
statsbudsjettet 2025 for å sikre pensjonis-
ter og uføre med lav og middels pensjons-
inntekt. Det skulle komme i tillegg til det or-
dinære oppgjøret, for å utjevne forskjellene 
til de laveste pensjonene.

Saker til statsbudsjettet 2026
Forbundsstyret fremmet følgende sa-
ker overfor Pensjonistforbundet/SAKO til 
statsbudsjettet 2026:

-	 Støtte kravet om bedre økonomi til 
	 kommunene, bedre ordninger og mer 
	 penger til husbanken
-	 Utjevning, bruk av kronebeløpet, til å 
	 heve de med lavere pensjoner
-	 Digital opplæring
-	 Tannhelse
-	 Gratis buss for alle over 75 år, dette for 
	 å unngå utenforskap og ensomhet i for-
	 bindelse med at de eldre unngår å ta 
	 kollektiv transport fordi de ikke mestrer 
	 elektroniske betalingsmidler
-	 Støtter forslaget fra Vegvesenets om 
	 pasientreiser 
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Pensjonistforbundet og SAKO-organisasjo-
nene fremmet fem hovedkrav (med flere 
underpunkter til hovedkravene) til stats-
budsjettet 2026:
1.	 Bedre økonomiske levekår og redusert 
	 ulikhet
2.	 Økt kvalitet og kapasitet i helse- og 
	 omsorgssektoren
3.	 Flere aldersvennlige boliger
4.	 Økt deltakelse og aktivitet
5.	 En pott til eldrepolitiske tiltak 

Ledersamlingen 2024
Det ble, i henhold til handlingsplanen, 
gjennomført en ledersamling på Scandic 
Ambassadeur Hotel i Drammen i tiden 16. 
– 18. april. Formålet med samlingen var i 
første rekke erfaringsoverføring mellom 
lagene/foreningene, faglig påfyll og sosialt 
fellesskap. Deltakelsen var svært god. Mø-
tet ble åpnet med visning av en kortfilm om 
den nye vervebrosjyren Forbundskontoret 
har utarbeidet. 

Andre møter/samlinger
SAKO-konferansen 2024 ble avholdt med 
en bredere involvering og informasjon fra 
medlemsorganisasjonene. 

Det ble bl.a. på konferansen tatt opp en 
aktuell høring om «Endringar i pasientreise-
forskriften (forenkling og forbetring av re-
glane for pasientreiser)». Det var viktig for 
SAKO å påpeke bl.a. urimelighetene mht. 
godtgjørelse når avstandene er lange og 
det er behov for overnatting. Dagens ord-
ning dekker på langt nær de reelle kostan-
dene.

Nordisk samarbeid
Forbundsstyret har drøftet om det kunne 
være tjenlig med erfaringsutveksling mel-
lom politipensjonister i Norden. På bak-
grunn av det valgte forbundsstyret å legge 
et arbeidsseminar til København, der vi 
hadde avtalt å møte representanter fra po-
litipensjonistorganisasjonen i København. 
Danskene har også er nasjonalt nivå, men 
arbeider på en annen måte enn oss. 

Vi tok saken opp med Politiets Fellesfor-
bund. Leder, Unn Alma Skatvold, tok sa-

ken opp i Nordisk Politiforbund. Gjennom 
dette ble det avklart at politipensjonister 
og deres organisering er helt forskjellig fra 
den norske modellen. Styremøtet i Nordisk 
Politiforbund konkluderte med at de ikke 
ønsket å innta dette arbeidet i sine organi-
sasjoner. 

Lokale lag/foreninger 
står for en viktig del av arbeidet i henhold 
til forbundets handlingsplan, nemlig å iva-
reta de sosiale og kulturelle interessene for 
medlemmene. Mange tillitsvalgte lokalt ar-
beider med stor innsatsvilje til det beste for 
medlemmene i PPF. 

Forbundsleder deltok på store deler av 
Arendalsuken 2024 som andre nestleder i 
Pensjonistforbundet. 

Pensjonistnettverket
PPF har til sammen 14 kontaktpersoner 
(KP-er) rundt om i landet. Nesten alle våre 
pensjonistforeninger har et etablert nett-
verk. Disse har en nettverksleder (NVL) 
som igjen har med seg en eller flere nett-
verksmedarbeidere (NVM-er.) Gjennom ar-
beidet i Politiets Pensjonistnettverk (PNV) 
arbeider PPF for det enkelte medlems 
trygghet i sosiale forhold. Nettverkene lo-
kalt gjør en svært viktig og god jobb.

14 kontaktpersoner møtte på Garder kurs 
og konferansesenter til Pensjonistnett-
verkets årlige evalueringsmøte 9. – 10. ok-
tober for erfaringsutveksling, faglig innhold 
og gode diskusjoner.

Verdighetsenteret, representert ved Ragn-
hild T. Iversen, foredro om hvordan man 
forholder seg ved livets slutt, et «Siste-
hjelpskurs». Frem til for 50-60 år siden var 
dette nedarvet kunnskap, og man snakket 
om døden. I dag har velferdsstaten over-
tatt. Senteret ønsker å verve flere som kan 
holde kurs som består av fire moduler, og 
som er basert på samtaler. Målet er å ufar-
liggjøre temaet rundt døden.

«Store gutter gråter ikke» hadde tidligere 
politimann Marius Ulekleiv kalt sitt fore-
drag. Det var et gripende å høre om hvor-

dan han etter å ha presset seg til alltid å 
være best på innsats, vilje og holdninger, 
og aldri vise følelser, til slutt endte opp på 
psykiatrisk avd. da han var redd for at han 
skulle ta sitt eget liv. Han har klart å komme 
seg på beina igjen etter god hjelp både fra 
helsevesen og politietaten, men har valgt å 
slutte i politiet.

Siste foredrag var ved Linda Verdal, for-
bundssekretær, og advokat Gry Schrøder 
Berger tilknyttet PF. De snakket om ivareta-
kelse av personell etter utenlandstjeneste/
psykisk helse, og hvordan det jobbes for å 
få godkjent psykiske skader som en del av 
yrkesskadeerstat-ningen gjennom Folke-
trygden, på lik linje med Forsvaret.

Til slutt ble det jobbet med revidering av 
Retningslinjene for nettverket. Dette ble 
tatt med tilbake til forbundsstyret, og for-
slag til nye retningslinjer blir fremlagt på 
Landsmøtet.

Informasjon
Hjemmesiden og Facebook
Hjemmesiden og Facebook baserer seg for 
en stor del på stoff som sendes inn fra de 
ulike lag og foreninger i PPF – tekst og bil-
der. Mange er veldig flinke til dette, mens 
noen uteblir helt. 

Ideen med å fortelle hva andre lag og 
foreninger driver med og gjør er med på å 
skape ideer til andre og å drive organisasjo-
nens sosiale liv fremover. 

Jørn-Kr. Jørgensen er redaktør for både 
politipensjonisten.no og PPFs side på Fa-
cebook.

Politipensjonisten
Forbundsstyret utgir Politipensjonisten fire 
ganger i året, med 20 sider. Bladet presen-
terer medlemmer og medlemmenes aktivi-
teter. Vi får meget god respons på bladet 
og det er vår opplevelse at medlemmene 
setter pris på å få det i postkassen. Bladet 
leses og kommenteres, og trykkes i ca. 5 
000 eksemplarer. Redaktør er Jørn-Kr. Jør-
gensen.

^̂
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Samarbeidsavtaler
Politidirektoratet
Politidirektoratet bidrar med et betydelig 
beløp årlig i økonomisk støtte til organi-
sasjonen, og dekker blant annet utgifter i 
forbindelse med at organisasjonen leier 
kontorlokaler hos Politiets Fellesforbund. 
Vi hadde tidligere en driftsavtale med POD 
med et fast beløp hvert år. Dette ble endret 
til en søknadsbasert ordning.  Vi var i star-
ten litt usikker på ordningen fordi vi mente 
den var/er mer uforutsigbar. Til tross for 
skepsis har den nye ordningen gitt PPF et 
høyere beløp i økonomisk støtte de to siste 
årene.

Politiets Fellesforbund
PF er en veldig viktig samarbeidspartner, 
noe vi ønsker å utvikle i takt med tiden. De-
res medlemmer blir våre medlemmer «over 
natta», og det er liten tvil om at organisa-
sjonene har flere felles saker som vi kan 
arbeide enda tettere om i fremtiden. Felles 
lokalisering kan bidra til tettere samarbeid 
på saker.

Vi har en veldig god samarbeidsavtale med 
PF, som betyr flere fordeler for våre med-
lemmer – ikke minst på medlemsfordeler. 
Vi møter veldig positive holdninger både 
hos ledelse og ansatte i samarbeidet med 
Politiets Fellesforbund. PF bidrar også med 
vesentlig årlig økonomisk støtte til PPF.

Pensjonistforbundet/SAKO
Samarbeidskomiteen mellom Pensjonist-
forbundet og offentlig sektors Pensjo-
nist-organisasjoner (SAKO) er sammensatt 
av følgende selvstendige Pensjonistorgani-
sasjoner: Pensjonistforbundet, Fagforbun-
det, Postens Pensjonistforbund, Politiets 
Pensjonistforbund, Telepensjonistenes 
Forbund, LO-Stats Pensjonistutvalg, Jern-
banepensjonistenes Forbund og Statens 
Vegvesens Pensjonistforbund.

I tillegg til SAKO-konferansene legges det 
opp til møter i forkant av pensjonsoppgjø-
rene, innspill til statsbudsjettene og ellers 
saker som berører pensjonistorganisasjo-
nene.

Pensjonistforbundet alene har ca. 250 000 
medlemmer, og sammen med de øvrige 
SAKO-organisasjonene betyr det nærmere 
270 000 medlemmer.  Dette er en kraft i seg 
selv, og er den klart største medlemsorga-
nisasjonen for pensjonister. 

I PPFs handlingsplan er samarbeidsavta-
len med Pensjonistforbundet/SAKO nevnt; 
PPF er avhengig av et godt og nært samar-
beid med alle relevante organisasjoner for 
å nå sine mål på vegne av medlemmene.

Avslutning
I all vår virksomhet som styre, har vi hevdet 
medlemmenes interesser i de fora og drøf-
tinger som forbundet har vært representert 
i. Organisasjonene er en viktig del av vårt 
demokratiske samfunn. Det er forbunds-
styrets syn at ved å stå sammen; i en egen 
organisasjon, fortsette samarbeidet med 
Pensjonistforbundet og SAKO-gruppen, 
samt være med på å tilstrebe et bredest 
mulig samarbeid mellom forbundene som 
organiserer pensjonister, kan vi oppnå re-
sultater som kommer våre medlemmer til 
gode. 

BERETNING FOR PERIODEN 
01.01.–01.05.2025
Sakene som er omtalt i denne beretnin-
gen er også kommentert i årsberetningen 
2024. Det blir derfor kun litt utfyllende in-
formasjon som er lagt til her fra første del 
av 2025. Forbundsstyret mener dette gir et 
riktig og utfyllende bilde av aktiviteten i Po-
litiets Pensjonistforbund (PPF) i landsmø-
teperioden.

Forbundskontoret
Starten av året er alltid arbeidskrevende på 
forbundskontoret. Arbeidet med regnskap, 
beretninger, oppfølging/avklaring av aktu-
elle saker i perioden, møtevirksomhet og 
ulike søknader betyr aktive dager. 
Pågangen på vår servicetelefon er normalt 
håndterbar, og vi bestreber oss på å svare 
på alle henvendelser så raskt som mulig. 
I tider med stor møtevirksomhet kan det-
te være utfordrende, men da ringer vi opp 
igjen så raskt det lar seg gjøre. Det som 

har vært nytt de første månedene i år har 
det vært forholdsvis mange telefoner ved-
rørende StyreWeb, og etter hvert den nye 
Advokatforsikringen – som var litt som 
forventet. 

I 2025 er det landsmøte og mye skal for-
beredes. Det krever fokus og ekstra arbeid 
både for forbundskontoret, og -styret.

Forbundsleder og -sekretær hadde et kon-
struktivt møte med kontrollnemdas med-
lemmer 29.01. for å avklare eventuelle for-
hold opp mot nemdas mandat.

Forbundsleder hadde et møte med for-
bundsleder i Politiets Fellesforbund, Unn 
Alma Skatvold 27.03., der følgende temaer 
i stikkordsform ble luftet; «Under samme 
tak» i Gjerdrums vei, politipensjonistnett-
verket, overgangsordning HMS-tiltak, ut-
valgsarbeid i POD, felles fagligpolitiske sa-
ker, gjensidig støtte – hvilke utfordringer, og 
sørge for faste møter vår og høst. Det var et 
veldig positivt møte.

Flere fra forbundsstyret har deltatt på uli-
ke lokale årsmøter. Det er alltid hyggelig å 
møte tillitsvalgte og medlemmene lokalt 
for å si litt om vårt arbeid sentralt, og veien 
videre.
Vil nevne årsmøtet i PPF Solør særskilt i 
beretningen, som la ned laget etter 16 års 
drift. Antallet medlemmer nå (8) var den 
viktigste årsaken til nedleggelse. Tusen 
takk for den frivillige og gode innsatsen til 
leder og tillitsvalgte i Solør i en årrekke.
Det er svart opp to høringer overfor Pen-
sjonistforbundet i perioden; «En universell 
tannhelsetjeneste», og «Fremtidens post-
tjenester». Det er nestleder Egil Haaland 
som utarbeider forslag til høringene, og 
som vi får gode tilbakemeldinger på fra 
Pensjonistforbundet. 

Styremøter
Forbundsstyret har hatt fire ordinære mø-
ter så langt i år, samt et forberedende møte 
dagen før landsmøtets begynnelse. I det 
møtet går vi gjennom forretningsorden 
og sakslisten/dagsorden sammen med 
dirigent/sekretær, og de administrative og 



praktiske forholdene sammen med det til-
litsvalgte lokallaget.
Årets første styremøte var, som tidligere 
år, organisert som en samling for å ha til-
strekkelig med tid til grundig behandling 
av beretninger, regnskap og budsjett.  Den-
ne gangen var det også arbeidskrevende 
landsmøtesaker som f.eks. forretningsor-
den og sakslisten/dagsorden, og vedtek-
ter/normalvedtekter på sakskartet. Leder 
av kontrollnemda deltok i møtet/samlin-
gen, som er en god ordning for styret og 
som er vedtektsfestet.

De øvrige styremøtene har i hovedsak be-
handlet forhold og saker relatert til lands-
møtet.  To av møtene har vært med fysisk 
fremmøte, og de to andre på teams.

StyreWeb
Hvorfor-, og innføringen av StyreWeb er 
godt beskrevet i årsberetningen 2024. 

Det ble arrangert fire oppfølgingswebina-
rer («kom godt i gang med StyreWeb» og 
«regnskap og fakturering») i mars 2025 
med til sammen 65 deltakere. Dette ble 
med hensikt arrangert etter at de fleste lag 
og foreninger hadde avholdt sine årsmøter, 
slik at nyvalgte tillitsvalgte skulle få anled-
ning til å delta og gjøre seg kjent med Sty-
reWeb.

I løpet av åtte webinarer fra desember 2024 
til mars 2025 har til sammen ca. 180 tillits-
valgte fått grunnleggende innføring i Styre-
Web (noen har deltatt på flere webinarer). 
Dette har vist seg å være en kostnadseffek-
tiv måte å foreta opplæring på. Erfaringer 
og tilbakemeldinger framover, vil vise om 
det er behov for ytterligere opplæring i hele 
eller deler (moduler) av StyreWeb.
Det er laget en ny datateknisk løsning for 

overføring av medlemsinformasjon fra PF 
til PPF via StyreWeb. Det er også laget en 
tilsvarende løsning for overføring av med-
lemsinformasjon fra PPF til PF Forsikring. 
Det samme gjelder behandling av perso-
ninformasjon mellom PPF og lokallag/
foreninger. Dette er nå en løsning som er 
teknisk bedre og sikrere enn den gamle 
løsningen, samtidig som personvernet er 
ivaretatt etter retningslinjene til GDPR (Ge-
neral Data Protection Regulation/(Person-
opplysningsloven)).

Advokatforsikring
Vurderingene i forkant av samarbeidsav-
talen om advokatforsikring, og innholdet i 
denne er beskrevet i årsberetningen 2024.

Vi hadde avtalt med PF Forsikring om god 
informasjon før ordningen skulle innføres, 
og at de skulle bidra med å utarbeide dette. 
Vi hadde konstruktiv dialog om innholdet. 
Vi fikk 2 sider og et innstikk/folder i Politi-
pensjonisten 1/25 om samarbeidsavtalen, 
mulighetene og hvordan reservere seg.  Det 
var viktig for styret å få dette inn i bladet, 
fordi alle medlemmene som ønsker dette 
får det – og er antakelig den beste måten å 
informere alle medlemmene på.

Vi informerte om den nye ordningen på vår 
hjemmeside og våre Facebooksider. Det er 
også informert på andre måter – bl.a. ved 
et eget infoskriv med Politipensjonisten, en 
artikkel og sms direkte fra PF Forsikring.

Forbundsstyret var forberedt på at det kun-
ne komme negative tilbakemeldinger på 
at de som ikke ønsker ordningen selv må 
reservere seg. Det har kommet noen hen-
vendelser på dette, men så langt ikke veldig 
mange. 

Bedre samhandling politipensjonistnett-
verket/tidligere arbeidsgiver
Arbeidsgruppen hadde et to-dagers møte 
på forbundskontoret 14.-15.01.2025. Det 
var et godt, og ikke minst konstruktivt møte 
med engasjerte deltakere. Det er utarbeidet 
en rapport fra gruppens arbeid med en an-
befaling avslutningsvis i denne, som vil bli 
presentert i landsmøtet.

Som det er sagt og skrevet flere ganger så 
burde tidligere arbeidsgiver deltatt i dette 
arbeidet, men i perioden etter ledersam-
lingen i 2024 har det vært utfordrende å få 
dette til. Først midt i mars fikk forbunds-
kontoret kontakt, og avtalte et møte 31.03. 
med leder av HMS-seksjonen i POD. Vi had-
de flere saker som vi ønsket å ta opp, men 
de tre viktigste sakene var; adgang lokale 
politibygg, bedre samhandling og grunn-
opplæring av nettverksmedarbeiderne. 
Like før møtestart ble det avlyst av leder i 
HMS-seksjonen på grunn av sykdom, men 
vi har avtale om nytt møte så snart dette 
lar seg gjøre.

Avslutning
Medlemsaktiviteten foregår lokalt. Loka-
le lag og foreninger står derfor for en vik-
tig del, kanskje den viktigste, av arbeidet i 
henhold til forbundets målsetting – nemlig 
å ivareta de sosiale, kulturelle og velferds-
messige interessene for medlemmene. 

I all vår virksomhet som styre har vi hevdet 
medlemmenes interesser i de fora og drøf-
tinger som forbundet har vært representert i.

Forbundsstyret avgir med dette sin beret-
ning for perioden 01.01 – 01.05.2025 i tråd 
med vedtektene, og vedtak gjort i Lands-
møtet 2023.

POLITIPENSJONISTEN
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SENIORKONFERANSEN 2025

Å handle rett i en gal verden

 
Oslopolitiets pensjonistforening,  
OPP, har gleden av å innby til 
nok en Seniorkonferanse, den 7. 
i rekken. Vi har ikke helt fått på 
plass programmet og innbydel-
sen ennå, men dette vil bli sendt 
ut så snart det er ferdig. Vi ber 
dere derfor om å sette av dato- 
ene fredag 8. til lørdag 9. august 
2025, på PHS utdanningssenter, 
Sæter Gård, ved Kongsvinger.

Vi jobber med programmet, og 
håper og tror at vi at vi også 
i år vil klare å sette sammen 

et godt program. Gode forelesere 
og andre aktører er kontaktet, og 
klare for innsats.  I år har vi kalt pro-

grammet «Kunsten å handle 
rett og skape glede i en gal 
verden».

Vi lever i en tid preget av ver-
densledere uten sjarm, stil, 
humor eller etiske grenser, 
men med mer enn nok makt-
syke til å skape en uforutsig-
bar og usikker verden.  Når 
dette blandes med utviklin-

gen av kunstig intelligens og robot-
teknologi brukt i krigføring, kan det 
være både klokt og meningsfullt å 
samles med tidligere kollegaer vi 
har delt et langt arbeidsliv med. Vi 
ser frem til en inspirerende konfe-
ranse med mange interessante te-
maer og dyktige foredragsholdere. 

Vi legger opp til en konferanse med 
både alvor og humor, og ikke minst 
tid til sosiale mimrestunder.

Til deg som ikke tidligere har hørt 
om Seniorkonferansen, kan vi in-
formere om at dette er en konfe-
ranse som går fra lunch til lunch. 
Målgruppen er egne medlemmer 
og seniorer som er i ferd med å gå 
over i pensjonistenes rekker, men 
også ansatte i justissektoren fra 

hele landet med deres respektive. 
OPP ønsker en konferanse som 
kan bety noe for alle i politiets
pensjonistforeninger.  Konferansen 
er åpen, og det stilles ikke krav til 
medlemskap i OPP eller PPF.  Den 
sosiale møteplassen er det viktig-
ste med konferansen.

Arrangøren finansierer adminis-
trasjon, underholdning og fore-
drags-holdere, deltakerne betaler 
reise og opphold.

Vi håper å se flest mulig av dere, og 
ønsker alle vel møtt til årets Seni-
orkonferanse hvor vi kan garantere 
god stemning med gode kolleger.

Tone Aspheim

Fra Seniorkonferansen 2024 - Foto: John Finsberg.

Formann i Oslopolitiets pensjonistforening, Øyvind Røen, 
leder Seniorkonferansen 2025.

Seniorkonferansen avholdes på Sæter Gård ved 
Kongsvinger.
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JUBILEUM	 ETTERNAVN	 FORNAVN	 FØDT	 LOKALLAG
70	 Antonesen	 Yngve	 02.07.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Nordal	 Erik	 03.07.1955	 Politiets Pensjonistlag Telemark
70	 Aarhus	 Marit Elene 
		  Hellesøy	 03.07.1955	 Rogaland Politipensjonistforening
70	 Bjørhei	 Eva Jorunn	 05.07.1955	 Politiets pensjonistforening Romerike
70	 Mowe	 Marianne	 05.07.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Vang	 Sture	 05.07.1955	 Direktemedlem
70	 Korsan	 Alf 	 06.07.1955	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
70	 Midtskog	 Svein Magne	 07.07.1955	 Politiets Pensjonistlag, Sarpsborg
70	 Melum	 Roy	 11.07.1955	 Politiets Pensjonistforening Trøndelag Sør
70	 Langstrand	 Willy	 12.07.1955	 Politiets pensjonistforening Romerike
70	 Stokkereit	 Arild	 13.07.1955	 Sogn og Fjordane politi pensjonistlag
70	 Sivertsen	 Jan Roger	 17.07.1955	 Politiets Pensjonistforening Trøndelag Nord
70	 Vatnedal	 Åge Arvid	 17.07.1955	 Rogaland Politipensjonistforening
70	 Mehammer	 Nils Arne	 20.07.1955	 Larvik/Sandefjord Politipensjonistlag
70	 Berg	 Ketil	 21.07.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Hauge	 Stig Inge	 21.07.1955	 Sogn og Fjordane politi pensjonistlag
70	 Solheim	 Odd Leidulf 	 23.07.1955	 Politiets Pensjonistlag, Fredrikstad
70	 Wiig	 Tore	 23.07.1955	 Politiets Pensjonistlag Telemark
70	 Wille-Sveum	 Lisbeth	 25.07.1955	 Kripospensjonistene
70	 Haugen	 Magne Arild	 26.07.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Engan	 Knut	 27.07.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Mathisen	 Janne Otelie	 29.07.1955	 Politiets Pensjonistforening, Harstad
80	 Gullesen	 Rune	 01.07.1945	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
80	 Halvorsen	 Astrid	 03.07.1945	 Politiets Pensjonistforening, Salten
80	 Traa	 Sveinung	 03.07.1945	 Direktemedlem
80	 Bonesrønning	 Valborg	 04.07.1945	 Politiets Pensjonistforening Trøndelag Sør
80	 Prytz	 Trond	 13.07.1945	 Politiets Pensjonistforening Trøndelag Nord
80	 Nybråten	 Svein	 17.07.1945	 Politipensjonistene i Buskerud
80	 Søderstrøm	 Lasse	 23.07.1945	 Oslo Politiets Pensjonistforening

JUBILEUM	 ETTERNAVN	 FORNAVN	 FØDT	 LOKALLAG
70	 Hammersland	 Stein	 02.08.1955	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
70	 Skedsmo	 Ivar	 03.08.1955	 Politiets pensjonistforening Romerike
70	 Imingen	 Elisabeth Johan	 06.08.1955	 Politiets Pensjonistforening, Salten
70	 Kristiansen	 Tone	 08.08.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Bjørnnes	 Asbjørn	 10.08.1955	 Politiets Pensjonistlag Asker og Bærum
70	 Antonsen	 Per Magnus	 10.08.1955	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
70	 Skogstad	 Ivar Jørund	 11.08.1955	 Politiets Pensjonistlag, Gudbrandsdal
70	 Hansen	 Bjørn	 12.08.1955	 Politiets Pensjonistlag, Fredrikstad
70	 Roko	 Tor Arnt	 14.08.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Lindland	 Arve	 16.08.1955	 Vest-Agder Politipensjonistlag
70	 Strand	 Per Kåre	 18.08.1955	 Politiets Pensjonistforening Trøndelag Nord
70	 Pettersen	 Rune	 18.08.1955	 Politiets Pensjonistlag, Aust Agder
70	 Ludvigsen	 Per-Arne	 18.08.1955	 Politiets Pensjonistlag, Narvik
70	 Rambøl	 Anne Katrine	 19.08.1955	 Politiets Pensjonistlag, Narvik
70	 Aune	 Johannes Ivar	 19.08.1955	 Oslo Politiets Pensjonistforening
70	 Johnsen	 Turid Karly Janne	21.08.1955	 Politiets Pensjonistlag, Narvik
70	 Sangolt	 Bjarte	 22.08.1955	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
70	 Steigedal	 Frank Roger	 24.08.1955	 Politiets Pensjonistforening, 
				    Nordmøre og Romsdal
70	 Nilsen	 Jan Even	 27.08.1955	 Politiets Pensjonistlag, Aust Agder
70	 Øvergård	 Wiggo	 29.08.1955	 Politiets Pensjonistforening, Salten
70	 Pedersen	 Rita	 29.08.1955	 Politiets Pensjonistforening, Harstad
80	 Skjæret	 Oddmund	 02.08.1945	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
80	 Edgren	 Ivar	 08.08.1945	 PST-pensjonistenes forening
80	 Morseth	 Helga W	 08.08.1945	 Politiets Pensjonistforening Trøndelag Sør
80	 Næss	 Leif 	 09.08.1945	 Politiets Pensjonistforening, Salten
80	 Qviller	 Maj-Lis	 12.08.1945	 Politiets Pensjonistlag, Halden
80	 Revheim	 Rune	 13.08.1945	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
80	 Svensen	 Inger Lise	 15.08.1945	 Direktemedlem
80	 Vasaasen	 Jan Gunnar	 16.08.1945	 Politiets Pensjonistlag, Gudbrandsdal
80	 Johannessen	 Lars Osmund	 17.08.1945	 Direktemedlem
80	 Haagensen	 Turid	 19.08.1945	 Vest-Agder Politipensjonistlag
80	 Sørensen	 Eva	 20.08.1945	 Politiets Pensjonistlag, Kristiansand
80	 Wimme	 Nils Olav	 23.08.1945	 Politiets Pensjonistlag, Aust Agder
80	 Fjeld	 Hugo	 28.08.1945	 Kripospensjonistene
80	 Asbjørnsen	 Frode	 31.08.1945	 Politiets Pensjonistforening, Sunnmøre
90	 Coucheron	 Ronald	 06.08.1935	 Direktemedlem
90	 Evensen	 Eva	 23.08.1935	 Larvik/Sandefjord Politipensjonistlag

Vi gratulerer!
Dette er PPFs gratulasjonsliste over jubilanter fra juli til og med september 2025. PPF gratulerer sine 
medlemmer som har rund merkedag i tiden som kommer. Forandringer i denne listen kan forekomme.

Jubilanter i juli 2025

JUBILEUM	 ETTERNAVN	 FORNAVN	 FØDT	 LOKALLAG
70	 Grassdal	 Elisabeth	 01.09.1955	 Rogaland Politipensjonistforening
70	 Heivoll	 Svein Reidar	 03.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Kristiansand
70	 Jonassen	 Ketil	 04.09.1955	 Politihøgskolens Pensjonistforening
70	 Holm	 Aud	 06.09.1955	 Politiets pensjonistforening Romerike
70	 Westby	 Knut Steinar	 07.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Gudbrandsdal
70	 Bendiksen	 Olaug Marit	 07.09.1955	 Sogn og Fjordane politi pensjonistlag
70	 Hovi	 Astrid	 09.09.1955	 Politiets Pensjonistforening, Vestoppland
70	 Disington	 Gunnar Arne	 09.09.1955	 PPF Lofoten og Vesterålen
70	 Klingenberg	 Per Tomas	 09.09.1955	 Sogn og Fjordane politi pensjonistlag
70	 Sørensen	 Svein	 11.09.1955	 Politiets Pensjonistlag 
				    Haugaland og Sunnhordaland
70	 Jensen	 Svein Arne	 12.09.1955	 Ranapolitiets Pensjonistlag
70	 Solås	 Hjørdis Tingstad	15.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Kristiansand
70	 Jenssen	 Øyvind	 15.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Narvik
70	 Hermansen	 John Kasper	 16.09.1955	 Politiets Pensjonistforening, Moss
70	 Sjølie	 Asbjørn	 17.09.1955	 PPF Lofoten og Vesterålen
70	 Målsnes	 Einar Inge	 17.09.1955	 Sogn og Fjordane politi pensjonistlag
70	 Iversen	 Knut Helge	 17.09.1955	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
70	 Heiving	 Tone Lill 
		  Fagermo	 19.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Narvik
70	 Hegreberg	 Odd Magne	 19.09.1955	 Direktemedlem
70	 Dreyer	 Allan	 20.09.1955	 Rogaland Politipensjonistforening
70	 Angen	 Arild	 20.09.1955	 Politiets Pensjonistforening, 
				    Nordmøre og Romsdal
70	 Larsen	 Ann-Sofi	 20.09.1955	 Politipensjonistene i Buskerud
70	 Rødset	 Magne	 20.09.1955	 Politiets Pensjonistforening, Sunnmøre
70	 Halstensen	 Odd-Cato	 20.09.1955	 Politiets pensjonistforening Romerike
70	 Steinsland	 Børge	 21.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Kristiansand

Jubilanter i september 2025

Jubilanter i september 2025 fortsetter

Jubilanter i august 2025

JUBILEUM	 ETTERNAVN	 FORNAVN	 FØDT	 LOKALLAG
70	 Kristiansen	 Arne	 22.09.1955	 Kripospensjonistene
70	 Bjørnum	 Morten	 23.09.1955	 Larvik/Sandefjord Politipensjonistlag
70	 Nerhus	 Jahn Thore	 24.09.1955	 Follo Politiets Pensjonistforening
70	 Apalseth	 Rune	 24.09.1955	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
70	 Opgård	 John-Hugo	 26.09.1955	 Politiets Pensjonistforening, Troms
70	 Foss	 Ragnar Hugo	 26.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Fredrikstad
70	 Johansen	 Torstein	 29.09.1955	 Politiets Pensjonistlag, Aust Agder
80	 Henriksen	 Ole Gustav	 01.09.1945	 Politiets Pensjonistlag, Aust Agder
80	 Nikolaisen	 Grete Skjelbred	 02.09.1945	 Larvik/Sandefjord Politipensjonistlag
80	 Herland	 Elin	 13.09.1945	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
80	 Aas	 Svenn	 13.09.1945	 Politiets Pensjonistforening Trøndelag Nord
80	 Syversen	 Kari Schei	 13.09.1945	 Kongsvingerpolitiets Pensjonistforening
80	 Pettersen	 Helmer	 16.09.1945	 Larvik/Sandefjord Politipensjonistlag
80	 Hansen	 Bjørn Ottem	 19.09.1945	 Politiets Pensjonistforening, Vest-Finnmark
80	 Kalsås	 Aud	 21.09.1945	 Politipensjonistene i Bergen og Hordaland
80	 Kjølberg	 Øivind	 24.09.1945	 Politiets Pensjonistlag, Sarpsborg
80	 Holen	 Ingebjørg	 26.09.1945	 Politiets Pensjonistforening, Harstad
80	 Skeivoll	 Odd Arild	 26.09.1945	 Politiets Pensjonistlag, Aust Agder
80	 Pettersson	 Roy	 26.09.1945	 Hamarpolitiets pensjonistlag
90	 Karlsen	 Arild Tore	 26.09.1935	 Politipensjonistene i Buskerud



Returadresse
Politiets Pensjonistforbund
Gjerdrums vei 4
NO-0484 Oslo

«Endelig fikk jeg et «spark i ræven» 
- Er PPF Advokatforsikring 

godt mottatt av 
politipensjonistene i Vest, 
Jan Gunnar Bøe? 

- Da jeg presenterte den nye 
advokatforsikringen på 
medlemsmøtet i april, 
svarte ett av medlemmene 
spontant på klingende 
bergensk:  

«Endelig fikk jeg et «spark i ræven» 
til å snakke med advokat og få på 
plass fremtidsfullmakten vi har 
snakket om så lenge. Vi ordnet like 
godt med testamente også!» 

- En nesten-pensjonist ville gjerne ha forsikringen med én gang, men må nok vente til hun 
blir pensjonist og PPF-medlem, smiler Jan Gunnar Bøe med glimt i øyet. Han har i mange år 
ledet PPF Vest. 

Det er mange fordeler med å ha «husadvokat» som gir deg hjelp og gode råd før konflikten 
oppstår. I tillegg har du med deg advokaten i retten hvis det trengs, du betaler kun én 
egenandel på 3 000 kroner. (Ikke 3 000 kroner timen, som en advokat gjerne koster). 

Alt dette får du med PPF Advokatforsikring for bare 58 kroner måneden! 

Infoboks: 

PPF Advokatforsikring: 

• 58 kroner måneden 

• Alle PPF-medlemmer får forsikringen for denne prisen 

• 20 timer gratis advokathjelp i året 

• Dekker privatrett: Testamente, fremtidsfullmakt, samboerkontrakt, arv, avtaler, 
nabosaker, håndverkertjenester osv. osv. 

• Tvistesaker i retten dekkes i tillegg, med kun én egenandel på 3.000 kroner. 

Trenger du ikke «husadvokat»? 

Da kan du melde deg av ved å kontakte PF Forsikring på tlf. 23163100 eller ta kontakt på 
mail: post@pfforsikring.no 

«Endelig fikk jeg et «spark i ræven»
-	 Er PPF Advokatforsikring godt mottatt 
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med deg advokaten i retten hvis det trengs, du betaler kun én egenandel på 3 000 kroner. (Ikke 3 000 kroner timen, 
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PPF Advokatforsikring:
•	 58 kroner måneden
•	 Alle PPF-medlemmer får forsikringen for denne prisen
•	 20 timer gratis advokathjelp i året
•	 Dekker privatrett: Testamente, fremtidsfullmakt, samboerkontrakt, arv, avtaler, nabosaker, 
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•	 Tvistesaker i retten dekkes i tillegg, med kun én egenandel på 3.000 kroner.

Trenger du ikke «husadvokat»? 
Da kan du melde deg av ved å kontakte PF Forsikring på tlf. 23163100 eller ta kontakt på mail: post@pfforsikring.no
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- En nesten-pensjonist ville gjerne ha forsikringen med én gang, men må nok vente til hun 
blir pensjonist og PPF-medlem, smiler Jan Gunnar Bøe med glimt i øyet. Han har i mange år 
ledet PPF Vest. 

Det er mange fordeler med å ha «husadvokat» som gir deg hjelp og gode råd før konflikten 
oppstår. I tillegg har du med deg advokaten i retten hvis det trengs, du betaler kun én 
egenandel på 3 000 kroner. (Ikke 3 000 kroner timen, som en advokat gjerne koster). 

Alt dette får du med PPF Advokatforsikring for bare 58 kroner måneden! 
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• Alle PPF-medlemmer får forsikringen for denne prisen 
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• Dekker privatrett: Testamente, fremtidsfullmakt, samboerkontrakt, arv, avtaler, 
nabosaker, håndverkertjenester osv. osv. 
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